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Separei um material
exclusivo para vocé
descobrir tudo o que
mudou na previdéncia com
a Reforma aprovada.

Minha intengao é que vocé
saiba como a Reforma da
Previdéncia impactou sua

vida, além de colocar o pingo

nos is em tudo que foi
decidido.

O que vocé vai ler nas
préoximas paginas é

conhecimento acumulado de

mais de 20 anos de

experiéncia com previdéncia

do escritdrio Ingracio
Advocacia.

Vou compartilhar com vocé
informacdes valiosas de
especialistas que estudam
a fundo a Reforma da
Previdéncia diariamente.

Dica: Guarde este
documento como guia
para vocé consultar
sempre que surgir alguma
duvida sobre a Reforma e
regras de transicao.
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1. REQUISITOS GERAIS DA

REFORMA

A idade minima das aposentadorias
ficou assim:

- 62 anos para mulheres.
- 65 anos para homens.

Essa idade minima serve tanto para os
trabalhadores do setor privado, como
servidores publicos.




2. TEMPO DE CONTRIBUICAO

Para trabalhadores do Regime Geral, ficou da
seguinte maneira:

- 15 anos para mulheres e 20 anos para
homens.

Para os trabalhadores que ja estao no mercado
de trabalho, foi instituida uma Regra de
Transicao, ficando um tempo de contribuicao
minimo de 15 anos para ambos o0s sexos.

J& para os funcionarios do setor publico esse
tempo ficou em:

- 25anos para mulheres e homens.




3. VALOR DA APOSENTADORIA

Outro ponto decisivo aprovado na Reforma
da Previdéncia foi a mudanca do calculo
do valor de beneficio. A féormula agora é:

- 60% da média salarial acrescentando
mais 2% a cada ano de contribuicao,
Mas apenas nagueles que excederem
o tempo minimo de:

- 20 anos para os homens e 15
anos para as mulheres.

Essa formula vai servir para os
trabalhadores do setor privado.

Para o setor publico, acrescenta-se mais
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4. MUDANCAS NOS VALORES

DAS CONTRIBUICOES

Voltando para as mudancas da Reforma da
Previdéncia, outro ponto votado foi o valor das
contribuicdes pagas para o INSS.

Em termos técnicos, a Reformma mudou as
aliquotas, tornando elas unidas tanto para os
trabalhadores privados, quanto publicos.

O valor ficou assim:

- A partirde 7,5% para guem ganha um
salario minimo, podendo ir até 14%;

- Para quem possui um beneficio acima do
teto do INSS, caso dos servidores publicos
federais, as aliquotas podem chegar até
22%.



S. NOVAS REGRAS DE

TRANSICAO

O quesito mais complexo e muito
perguntando pelos nossos clientes aqui
no escritorio, € como ficaram as regras de
transicao com a Reforma da Previdéncia.

Mas fique tranquilo, nas proximas paginas
vocé vai descobrir quais foram as opcdes
aprovadas pelo governo e qual € a melhor
para o seu caso.




#1 - Regra de Transicao por
Pontos

Regra ideal para guem estava mirando na
aposentadoria por pontos nos proximos 3
a5anos.

Para a mulher ficou assim:
- Sem idade minima.
- 30 anos tempo de contribuicao.
- 86 pontos + 1 ponto por ano a partir
de 2020 até chegar em 100 em 2033.

Para o homem ficou assim:
- Sem idade minima.
- 35anos tempo de contribuicao.
- 96 pontos + 1 ponto por ano a partir
de 2020 até chegar em 105 em 2028.



A regra dos pontos € a somatodria da idade e tempo de
contribuicao.

Alguém com 50 anos de idade e 35 anos de tempo de
contribuicao tem o total de 85 pontos (50 de idade + 35
de tempo de contribuicao).

A principio, esta regra de transi¢cao parece muito com a
regra anterior a reforma. Mas aqui os pontos aumentam
todo o0 ano, o que torna cada vez mais dificil conseguir
se aposentar nesta regra.

Veja como ela se aplica na pratica:

- Quem faltava apenas 3 anos para fechar os pontos,
agora vai trabalhar esse tempo + 5 anos.

- Quem faltava apenas 4 anos, vai trabalhar esse
tempo + 7 anos.

- Quem faltava apenas 5 anos, vai trabalhar esse
tempo + 5 anos.

E para piorar, € claro que o calculo ndo é vantajoso, pois é
a média de 100% dos salarios multiplicado pelo novo
redutor de aposentadorias.




#2 - Regra de Transicao da
Aposentadoria por Idade

Regra para quem estava quase se
aposentando por idade.

Como ficou para a mulher:

- 60 anos idade + 6 meses por ano, a
partir de 2020, até chegar em 62
anos em 2023.

- 15 anos tempo de contribuicao.

Como ficou para o homem:
- ©65anosidade.
- 15 anos tempo de contribuicao.




Os requisitos para esta regra de transicao
sao idénticos a aposentadoria por idade
antes da reforma. Mas agora a idade
minima da mulher vai aumentando até
chegar em 62 anos.

Mas nao se iluda, diferente da aposentadoria
por idade antes da reforma, esta regra tem
uma grande piora na forma de calculo.

O calculo desta aposentadoria é a média
dos 100% saldrios multiplicado pelo novo
redutor de aposentadorias.




#3 - Regra de Transicao da
Idade e Tempo de Contribuicao

Regra direcionada para quem falta mais de 2 anos para se
aposentar, estava perto da aposentadoria por idade e quase
fechava os requisitos para a aposentadoria por tempo de
contribuicao.

Requisitos para a mulher:
- 56 anosidade + 6 meses por ano a partir de 2020 até
chegar em 62 anos em 2031.
- 30 anos tempo de contribuicao.

Requisitos para o homem:
- 6lanosidade + 6 meses por ano a partir de 2020 até
chegar em 65 anos em 2027.
- 35anostempo de contribuicao.

Nao tem segredo nenhum aqui. Fechou a idade e tempo
de contribuicao, pode se aposentar nesta regra.

O célculo desta aposentadoria € a média dos 100% salarios
multiplicado pelo novo redutor de aposentadorias. @



#4 - Regra de Transicao do
Pedagio de 50%

E valida apenas para quem, no momento da
promulgacéo da reforma, (13/11/2019) precisava de 2 anos
ou menos de tempo de contribuicao para se aposentar.

Para a mulher ficou assim:
- Sem idade minima e 30 anos tempo de
contribuicao.
- Ter no minimo 28 anos de tempo de contribuicao
na promulgacao da reforma.
- Pedagio de 50% para o que faltava para se
aposentar na promulgacao da reforma.

Para o homem ficou assim:
- Sem idade minima e 35 anos tempo de
contribuicao.
- Ter no minimo 33 anos de tempo de contribuicao
na promulgacao da reforma.
- Pedagio de 50% para o que faltava para se
aposentar na promulgacao da reforma.




A regra do pedagio € bem simples.

Se faltavam 2 meses para vocé conseguir a
aposentadoria por tempo de contribuicao,

VOCE precisa cumprir os 2 meses + 1 més de
pedagio.

Se faltavam 2 anos, agora sao 2 anos + 1ano
de pedagio.

Para o tempo que faltava para voceé se
aposentar, coloque mais metade.

O célculo desta aposentadoria € a média
dos 100% saldrios multiplicado pelo fator

previdenciario.




#5 - Regra de Transicao do
Pedagio de 100%

Possibilidade que algumas pessoas tém de garantir
uma aposentadoria melhor do que a regra antes da
reforma.

Para a mulher:
- 57 anosidade.
- 30 anos tempo de contribuicao.
- Pedagio de 100% para o que faltava para se
aposentar na promulgacao da reforma.

Para o homem:
- 60 anos idade.
- 35anos tempo de contribuicao.
- Pedagio de 100% para o que faltava para se
aposentar na promulgacao da reforma.

Regra direcionada para trabalhadores da iniciativa
privada e servidores publicos.




A grande vantagem desta regra de transicao €
gue o calculo € a média dos 100% salarios SEM o
novo redutor de aposentadorias e SEM utilizar o
fator previdenciario.

Em alguns casos, esta aposentadoria pode ser
melhor do que a regra antiga.

Principalmente para quem tinha uma
contribuicdo alta e quer se aposentar antes dos
65 anos de idade (homem) ou que se aposentar
antes dos 60 anos de idade (mulher).

Isso porque nesta regra de calculo nao existe
nem o novo redutor de aposentadorias, nem o
fator previdenciario que prejudicava as
aposentadorias por tempo de contribuicao.

Este € um dos grandes motivos que vale a pena
analisar todas as possibilidades de @
aposentadoria antes de qualquer pedido.




#6 - Regra de Transicao da
Aposentadoria Especial

Regra para aqueles que trabalham em condig¢des
insalubres ou periculosas.

Para a atividade especial de menor risco ficou:
- 25anos de atividade especial.
- 86 pontos.

Para a atividade especial de médio risco ficou:
- 20 anos de atividade especial.
- 76 pontos.

Para a atividade especial de maior risco ficou:
- 15 anos de atividade especial.
- 66 pontos

Esta regra € a mais cruel.




Veja como isso se aplica na pratica:

Amanda tem 44 anos de idade e 24 anos de
atividade especial como metalurgica em
2019. Em 2020 ela ja tem direito a
aposentadoria especial, mas ai veio a
Reforma.

Agora vai precisar de 86 pontos e tera que
trabalhar até 2028 para se aposentar.

Amanda iria se aposentar com R$ 4.000, isso
significa que nesses 8 anos a mais de espera
ela vai deixar de ganhar R$ 468.000 reais
por causa da Reforma da Previdéncia.

O



E, além de perder quase meio milhao de reais, ela
vai ter uma aposentadoria menor.

Isso porque a regra de calculo segue a mesma
légica das demais:

100% da média de todos os seus salarios de
contribuicao desde julho de 1994 multiplicada com
0 novo redutor, que € 60% + 2% de acréscimo para
a mulher por ano de atividade especial acima dos
15 anos de atividade especial.

E 60% + 2% de acréscimo para o homem por ano
de atividade especial acima dos 20 anos de
atividade especial.

A excecdo de calculo fica apenas com atividade
especial de maior risco (minas subterraneas), que
tanto mulheres quanto homens tém 60% + 2% de
acréscimo por ano de atividade especial acima dos
15 anos de atividade especial.




#7 - Regra de Transicao do
Servidor Publico

Exclusiva para servidores publicos federais.

Como fica para a mulher:

- 56 anos idade até 31/12/2021 e depois 57 anos
idade.

- 30 anos tempo de contribuicdao. Desse tempo, sao
20 anos de servico publico, 10 anos na carreira e 5
no cargo.

- 86 pontos + 1 ponto por ano, a partir de 2020, até
chegar em 100 em 2033.

Como fica para o homem:

- 6lanos idade até 31/12/2021 e depois 62 anos
idade.

- 35anos tempo de contribuicao. Desse tempo, sao
20 anos de servico publico, 10 anos na carreira e 5
no cargo.

- 96 pontos + 1 ponto por ano, a partir de 2020, até
chegar em 105 em 2028. @




O valor da aposentadoria por esta regra de
transicdo é integral para quem ingressou
até 31/12/2003 e se aposentar com 65 anos,
homem ou 62 anos, mulher.

Fora o caso acima, o calculo segue a
formula geral. Média de 100% dos salarios
multiplicada pelo novo redutor de
aposentadorias.




#8 - Regra de Transicao do
Professor

Exclusiva para professores até o ensino médio.

As regras de #1 a #5 (nas paginas anteriores) sao
aplicaveis aos professores com duas redugoes
nas exigéncias:

- Menos 5 pontos para qualquer ponto.

- Menos 5 anos de tempo de contribuicao.

Para os professores publicos federais , as
exigéncias para as regras #5 e #7 ficam em:
- 20 anos de servico publico e 5anos no
cargo.

O calculo para os professores da iniciativa privada,
vai ser igual a regra de calculo geral e dos
professores publicos federais, vai ser igual a dos

servidores publicos. @




6. APOSENTADORIA

ESPECIAL | O QUE MUDOU?

A aposentadoria especial sofreu grandes mudangas com
a Reforma, € o que ja fazia dela um beneficio muito
complicado de se obter, agora esta ainda mais dificil.

As regras da aposentadoria especial com a Reforma da
Previdéncia ficaram assim:

- ldade minima de 55anos e 15 anos de
contribuicdo nos casos de trabalho em atividades
permanentes no subsolo de mineracao
subterranea, em frente de producao.

- ldade minima de 58 anos e 20 anos de
contribuicdo nos casos de trabalho em minas
subterraneas afastadas da frente de producgao
ou expostas a amianto.

- |ldade minima de 60 anos e 25 anos de
contribuicdo para o restante das atividades
especiais.




Se vocé ouviu em algum lugar sobre a
regra de transicdo com aumento
progressivo de 1 ponto a cada ano, pode
esquecer, porgque ela nao foi incluida na
aposentadoria especial.

Pelo menos essa boa noticia no meio de
tantas outras ruins.



Atividade perigosa, como
ficou?

Pelo menos uma noticia boa: a atividade perigosa
permanece sendo especial!

Mas por que isso era grave?

Caso a periculosidade nao fosse considerada como
atividade especial, muitos trabalhadores como vigias e
eletricistas ndo teriam direito a aposentadoria especial.

Contudo, estd em tramitagdo um Projeto de Lei
Complementar que vai estabelecer quais classes de
trabalhadores de atividades perigosas terao direito a
Aposentadoria Especial.

Ou seja, se a atividade perigosa nao estiver na lista
guando essa Lei Complementar for aprovada, a pessoa
nao tera direito a essa aposentadoria.

Figue ligado em nosso blog e redes sociais. Nos vamos te
atualizar sempre que sair uma noticia nova.




7. CONVERSAO DE TEMPO

Outra triste mudanca é que nao sera Mmais
possivel fazer a conversao de atividade
especial para aposentadoria de tempo de
contribuicao.

Significa que se vocé trabalhou 3,10 ou 20
anos, esse tempo nao podera ser mais
convertido para o beneficio de
contribuicao.

Isso vai afetar quem nao aguentou
continuar na atividade especial, ficou
desempregado ou precisou trocar de
profissao.

27)




Importante dizer que isso é valido para as
atividades especiais exercidas apods a
vigéncia da reforma (13/11/2019).

Para os periodos de trabalho especial antes
disso, vocé tem direito adquirido e pode
fazer a conversao do periodo
correspondente até a entrada em vigor da
reforma.

Agora o Governo decidiu igualar as mesmas
condicdes de um tempo de atividade
especial com as atividades normais.

O que é injusto, pois cada profissao e
atividade tem suas necessidades e
desgastes por parte do trabalhador.




8. PENSAO POR MORTE

Outra mudanca consideravel foi na pensao por
morte. Agora o calculo do beneficio vai depender
do numero de dependentes da familia, ficando
assim:

- 50% +10% para cada dependente.

- Ovalor minimo ficard em 60% e o maximo
100%.

- Quando um dependente sair, o valor dele e
a quota de 10% deixam de fazer parte do
valor total da pensao.

29)




9. BONUS | O QUE NAO

MUDOU COM A REFORMA?

Também é importante que vocé saiba o
gue nao entrou na Reforma da
Previdéncia.

Por mais que ela seja terrivel para uma
boa parcela de trabalhadores, ainda assim,
alguns brasileiros nao serao afetados por
ela.




Aposentadoria Rural

Desde o comeco ela foi alvo de grandes
propostas de alteragcoes, como o aumento
da idade minima para as mulheres para 60
anos, além da caréncia, que iria aumentar
em mais 60 meses (5 anos) para ambos os
SEexos.

Mas essa proposta nao passou pela Camara
e nem no Senado.

D



BPC/LOAS

Outra coisa que gerou polémica foi a
possivel mudanca no Beneficio de
Prestacao Continuada, mais conhecido
como BPC.

No entanto, ele também nao vai ser afetado
pela Reforma e continuara com as mesmas
caracteristicas antes da PEC:

- Direito do idoso a partir de 65 anos e
pessoas com deficiéncia.

- Comprovacao de baixa renda.

- Valor fixo de um salario minimo.




N&és do Ingracio temos como missdo te
informar sobre todas as mudancas na
Reforma da Previdéncia que afetam
diretamente seus direitos e qualidade
de vida.

Por isso, fique ligado em nosso blog e
redes sociais para mais conteddos
exclusivos sobre o mundo
previdenciario.



https://ingracio.adv.br/blog/
http://linktr.ee/ingracioadvocacia

INGRACIO

ADVOCACIA

Especialistas em Direito Previdenciario.
Gostaria de ajuda com sua aposentadoria?

Cligue agui



https://bit.ly/GUIA-REFORMA-PREVIDENCIA

