PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO Gl
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

%

/— Processo: 1091£2/2018-49

Abertura: 06/12/2018
Reguerente:
MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
DESCRIGAO e

TECNICO DE ENFERMAGEM

Assunto:
APOSENTADORIA VOLUNTARIA
Destino:
& DIVISAQ DE DIREITOS E BENEFICIOS - SESAU
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Processo n® il

Rubrica: (=~ Flsi ..

4 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
Secretaria Municipal de Gestdo REQUERIMENTQ DE

APOSENTADORIA

Exmo. Senhor Prefeito Municipal de Campo Grande — MS:

| Nome: Matricula:
MARIA HELENA AFONSO VIEIRA 210153/03
Enderego: Fone:
Rua Iracema, n® 944, Bairro Guanandi SoRT-mieR
| Cargo: Referencial/Classe/Nivel,
| TECNICO DE ENFERMAGEM REF 13A/E
Quadro: Regime Juridico:
PERMANENTE ESTATUTARIO
Unidade de lolagéo:
UPA — JARDM LEBLON
Orgao/Entidade:
SESAU — SEC. MUN. SAUDE PUBLICA

Requer a V. Exa. concessao de Aposentadoria, com hase na Constituicdo Federal e

demais legislagbes pertinentes.
1 I ATl 0 IR 2 ] 1 poe.) 2 4 - e PR, | Famd Ay
|| Voiuntaria por idade e tempo de contiibuigo, com provenios inlegrais

l:l Voluntaria por idade, com proventos proporcionais.

Por invalidez

Compulséria, por contar com 75 anos de idade.

x | Aposentadoria Especial/Sumula Vinculante n® 33 STF

Nestes termos,

pede deferimento.

s i 11 {1 ; Eué&é anaina 0. . Pauling
Campo Grande, 04/12/2018 W e Wbl @5,;_. e Vil 1o Adminisirativi
] i -—E{ a5tro 207 15801
Assinatura do Requerente Vlbtoﬁa ‘héfia Imediata
A CARH

. . . : Luctani HMortari
Ratificamos os dados acima citados: AS - CRESS 2609727 Regigo /1S

Chefe SEDIVIDRH/SESAL

Campo Grande « /-2 .. Chefe do Grupo Administrativo/URH




Processo n® /i 84, Ll

Rubrica:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
Secretaria Municipal de Administragdo
CNPJ 03.501.509/0001-06

DECLARAGAD DE NAO ACUMULAGAOQ DE CARGOS
OU DE ACUMULAGAOQ LEGAL DE CARGOS OU
FUNGAO PUBLICA QU PROVENTOS DE
APOSENTADORIA PAGOS PELOS COFRES
PUBLICOS OU SISTEMA DE PREVIDENCIA PUBLICA

1- IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome: Matricula:
MARIA HELENA AFONSO VIEIRA 210153/03
' Cargo: Desde:
TECNICO DE ENFERMAGEM 06/03/1995
Orgao/Entidade:
| SESAU ~ SEC. MUN. SAUDE PUBLICA
Unidade onde exerce o cargo: T
UPA — JARDM LEBLON
Horéario de Trabalho: Quadro
F 2w ar ( S & PERMANENTE

2 - DECLARAGAO

Declaro, para fim de ser reconhecido meu direito a aposentadoria no cargo acima mencionado,

que:

(x) N&o exerco outro cargo/fungdo/emprego na Administragdo Direta ou Indireta do Poder Publico,
nos poderes Legislativo e Judiciario ou no Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul, outros

Estados, Municipios ou Unio.

( ) Exerco, em regime de acumulagéo, cargo/fungédo/emprego de

matricula/cadastro:

no Orgao/Entidade

carga horaria: ,desde ___/ /

( ) Sou Aposentado no cargo/fungdo/emprego de

, o horario de:

, No

desde [ ]

E por ser verdade, assino a presente declaragéo,

Campo Grande, 04 de Dezembro de 2018.
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30/11/2018

Contracheque

Imprimir

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

Meés/Referéncia/Folha

CGC: 03.501.509/0001-06 10/2018 - 91
DEMONSTRATIVO DE PAGAMENTO
Servidor Cadastro
MARIA HELENA AFONSO VIEIRA 210153/03
Cargo IRef./Classe Venc. Base
TECNICO DE ENFERMAGEM REFI13A/E 1.595,49
Vene, Base
Cargo Comissionado Simbolo
0,00

Secrefaria
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade de Lotaciio Data Admissio
UPA JARDIM LEBLON 06/03/1995
Banco Agéncia Conta
237 5247 680575
Rubrica Descriciio Més/Ano Direito  |Vantagens Descontos
+ VENCIMENTO BASE DO CARGO 10/2018 926,41
19 ADICIONAL TEMPO SERVICO 10/2018 185,28
22 ABONO DE FERIAS 10/2018 1.470,51
34 AUXILIO DOENCA 10/2018 1.931,67|
314 AUXILIO DOENCA 09/2018 2.588,22
352 PRODUTIVIDADE SUS GERENCIA 10/2018 385,00
418 ABONOREF 13A 10/2018 144,57
4 VENCIMENTO BASE DO CARGO 09/2018 885,77
19 ADICIONAL TEMPO SERVICO 09/2018 177,15
292 SERVIMED_FUNSERV_CONTRIBUICAO 10/2018 125,05
292 SERVIMED_FUNSERV CONTRIBUICAO 09/2018 34,42
293 SERVIMED FUNSERV_ASSISTENCIA 10/2018 319,10
352 PRODUTIVIDADE SUS GERENCIA 09/2018 385,00
379 PREVI-CAMP/IMPCG 10/2018 377,12
379 PREVI-CAMP/IMPCG 09/2018 125,43
418 ABONOREF 13A 0972018 156,77
580 SINTE 10/2018 23,93
901 NUMERO DEPENDENTES IR 10/2018 1,00
Rendimentos Descontos Valor Liquido
7.631,66 2.609,74 5.021,92

http;ﬁaptm.pmcg.ms.gov,br:BDBﬂfergonzkweb.’rormsfportal.zul
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30/11/2018 Consulta por titulo do local de votagio — Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul
Proc. N° fipileas

DATA G HL S B

Consulta por titulo do local de votacao

IDENTIFICAGAQ

Inscriggo: 002957861988

Eleitor: MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
DOMICILIO ELEITORAL

Zona: 044 Segdo: 0093

Local: E.M PROF. PLINIO MENDES DOS SANTOS
Endereco: R. BARRA MANSA, 327 - GUANANDI

Municipio: CAMPO GRANDE - MS

http:/iwww.tre-ms jus.br/eleitor/titulo-e-local-de-votacao/consulta-por-titulo



JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDAO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispée a Res.-TSE n? 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) estd quite com a
Justica Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

Inscricéo: 0029 5786 1988 Zona: 044 Secao: 0093
Municipio: 90514 - CAMPO GRANDE UF: MS |
Data de nascimento: 24/07/1954 Domicilio desde; 15/05/1986

Filiacao: - MARIA JOSE AFONSO
- ERIBERTO AFONSO DE LIMA

Certiddo emitida as 17:41 em 30/11/2018

Res.-TSE n? 21.823/2004:

O conceito de quitacdo eleitoral retine a plenitude do gozo dos direitos politicos, o regular exercicio do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocacbes da Justica Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em carater definitivo, pela Justica eleitoral e nao
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular presta¢do de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.

A plenitude do gozo de direitos polfticos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalizacdo por sentenca transitada em julgado; interdicdo por incapacidade cjvil absoluta;
condenacdo criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigagao a
todos imposta ou prestac&o alternativa; condenac¢do por improbidade administrativa; conscricdo; e opgao,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certiddo de quitacao eleitoral é expedida gratuitamente.

Sua autenticidade podera ser confirmada na pégina do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereco: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Tftulo, por
meic do cédigo:

LQK9.W/QM.BRBR./VIT
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PROCESSO n*
RUBRICA

Informamos que o(a) servidor (a) MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

pertencente a PMCG  , ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM

Regime Juridico ESTATUTARIO tipo de vinculo CONCURSO

lotado(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

exerce suas fungdes no setor:  UPA JARDIM LEBLON

com exercicio em 2

cadastron,  210153/3

Ref. REFI134Classe E | C/H 40 semanal

9/02/1996 |, estavel em  27/02/1998

Outro(s) periodo(s) referente(s) a sua vida funcional :

Vinculo  Tipo Vinculo Dt Exercicio Dt Vacancia
1 CONT TEMP - 20/10/92 14/02/95
2 CONTTEMP | 06/03/95 28/02/96 .

Esclarecemos, ainda, que o servidor se encontra :

Exercicio :

I|X Em efetiva exercicio,

Estagio probatério:
g Em estagio probatério, até ;
argo Comissionado .
Em exercicio de Carge Comissionado !

-

esso Administrativo Discilplinar |

Cig O

Respendendo a Processe Administrativo Discilplinar, d_a'sdgj:: : L

Em afastamento de ;

%

]

| = : ;
x LIC. PI TRAT, DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PRE\(TGAMP]_LEI 64104

X | Lic. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04

Férias :

% 13
| J De férias em a
L

Ha regisiro de cedéncia, referente aos trés ltimos exercicios ;
Periodo / 6rgaos :

e

corperagao ;

D Obteve Incorporagan

Penalidades :
L]

Observagéo ;

LIC. P/ TRAT. DE S{NL_:J'DE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04 -

periodo ;14110118 a  28/10/18

periodo:  14/09/18 @& 13/10/18 .

periodo :  15/08/18 a  13/09/18

Em: 06/12/2018

Lucani Aonari

AS - CRESS 2A09/21® Regifo / MS
Chelfe BEDIVIDRINBEBAL

IMTT - Instituto Municipal de Tecnologia da Informagiio

Cer0807

Ergon - Sistema de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG

Servidor :

T e
DATAL o ¢

AT S -

ASS;

=Rhgnasene e figon 1 00006

Secretaria Municipal de Administrago - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissdo 06/12/18- 16:42:45
Departamento de Administragdo de Pessoal
210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
Nome: MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
Dt Nascto @ 24/07/54 Pispasep: 17062588154

Sexo : FEMINING Estado Civil: CASADO

Endereco; RUA IRACEMA 944

Bairro : GUANANDY Cidade : CAMPO GRANDE

Pai: ERIBERTO AFONSO DE LIMA

Nacionalidade : BRASILEIRO Natural ; CAMPO GRANDE/MS

CPF: 205.768111-49 Tipo Doc : Registro Geral Niumero: 187737

Doc Militar: 0 Série : Categoria: 0
Tit Eleitor : 2957861988 Zona: 44 Segio: Y3
Identidade Profissional @ COREN-T Nimero: 7052006
Carteira Profissional : 0 Série: 0
Carteira Habilitagio 1 0 Categoria :
" taridade : ENSINO MEDIO
< R AR LA GA O PROFISSION AT
otB Grau : ENSINO MEDIO
Iabilitagio:

“ g0 r SUPLETIVO ENSINO MEDIO

R
A

Data : Grau ; ENSINO MEDIO
Curso: TECNICO EM ENFERMAGEM Habilitagfio:

L

Nome : OSEIAS AFONSO VIEIRA
Sexo : MASCULINO

Endereco :

Parentesco: FILHO

Cidade :

Bairro :
DEPENDENCIAS PARA EFEITO DE SALARIO-FAMILIA E IMPOSTO DE RENDA

Dt Inicio Dt Final

06/03/95 28/02/96

Tipo Dependéncia

IMPOSTO DE RENDA
Nome : ANDRE AFONSO VIEIRA
Sexo : MASCULINO

I rego:

Parentesco: FILHO

Cidade :

Birro :

DEPENDENCIAS PARA EFEITO DE SALARIO-FAMILIA E IMPOSTO DE RENDA
Dt Inicio Dt Final

Tipo Dependéneia

IMPOSTO DE RENDA 06/03/95 28/02/96
IMPOSTO DE RENDA 29/02/96
SALARIO-FAMILIA 29/02/96 17/09/97

Dt Nascto :

Mie: MARIA JOSE AFONSO
Chegada :

Orgao Exp.: SSP

UF:

]

Data Validade :

| HABILITACAOQ PROFISSIONAL ™

Dt Nascto : 06/08/75

17/09/79

Fone : 386-5458
CLP : 79086240

UF: 1° Emp. : 1992
UF : MT
MS
Uk :

CEDP:

P REPFICHA

Ergon - Sistema de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG

OO0~ 00006 -

Seerctaria Municipal de Administrago - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissio 06/12/18- 16:42:45
Departamento de Administragdo de Pessoal
Servidor: 210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
_, LS VDA TUNCIONAL - VINCULOT03 T
Ingresso Anterior: 2 Ingresso Posterior
Forma : CONCURSO PUBLICO Regime : ESTATUTARIO Categoria :  SERVIDOR
Dt. Nomeagio : 13/02/96 Dt, Posse : 22/02/96 Dt Exercicio :  29/02/96
SE CONTRATO TEMPORARIO
D, Inicio : Dt. Final : Di. Prorrogagiio :
Dt. Vacincia : Forma Vacincia ;
Obs : CADASTRO 0210153 C/C ALT. DIG. VILMA 12/12/17
PUBLICACAO
Motivo : Tipo Nimero : Data :
Autoridade : Data D.O, : Tipo D.O. :
Processo @ Ohs. :
. O R e ¢ = . L _:“ 3 ‘_‘ 7 ‘F‘ : 3 ,“ .,.[IO_,S-.C;‘\‘ RGO) 9 \}iNC[][_,(}I,‘,O;_ : 3 _{.;-’_‘_ : :-.
i Inicial Evento:  29/02/96 Data Final : 30/09/96
rma Provimento : ESTAGIO PROBATORIQ CONt Referéncia : REF10/A CH Sem : 40 CH Mens : 240
Cargo : 930636 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
tagio : 0100700101 CENTRO REGIONAL DE SAUDE VILA ALMEIDA
PUBLICACAO
Motivo : PROVIMENTO Tipo : DECRETO PE Niamero : 08896 Data : 13/02/96
Autoridade ; PREFEITO Data DO, ; 21/02/96 Tipo D.O.: DOE
Processo ¢ 00000/00-00 Ohs. 1 DOE 4224
Data Inicial Evento: 01/10/96 Data Final : 03/06/97
Forma Provimento : ALTERACAQ LOTACAQ Referéncin: REFIW/A CH Sem : 40 CIH Mens : 240
Cargo : 9306306 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Lotagdo : 0100700501 CENTRO REGIONAL DE SAUDE GUANANDI
PUBLICACAQ
Maotivo : PROVIMENTO Tipo : QFICIO Nimero ¢ 119/96 Data: 01/10/96
Autoridade ; SEC, MUNIC, Duta DO, ; Tipo D.O. : DOE
Processo : 00000/00-00 Obs. : OFICIO 119/96/SP/SESAU
! [nicial Evento:  04/06/97 Data Final ; 26/02/98
Zarma Provimento: ALTERACAO LOTACAQ Referéncin: REFI0/A CH Sem : 40 CH Mens : 240
Wrgo: 930636 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Potagio @ 0100700501 CENTRO REGIONAL DE SAUDE GUANANDI
PUBLICACAO
Motivo : PROVIMENTO Tipo : RESOLUCAO PE Nimero : 317/97 Data: 03/06/97
Autoridade : SEC, MUNIC. Data D.O. : 04/06/97 Tipo D.O.: DOE
Processo : 00000/00-00 Ohbs.: DOE 4539
Data Inicial Eventa :  27/02/98 Data Final : 27/02/98
Forma Provimento : ESTABILIDADE Referéncia: REFIA CH Sem : 40 CH Mens : 240
Cargo: 930636 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Lotagiao : 0100700501 CENTRO REGIONAL DE SAUDE GUANANDI
PUBLICACAO
Motivo ; PROVIMENTO Tipo : DECRETO PE Nimero : 263/98 Data: 19/03/93
Autoridade : PREFEITO Data D.O, : 20/03/98 Tipo D.0O. : DOG

Processo @ 00000/00-00 Obs. ;: DOG 0049

g
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REPFICHA Ergon - Sistema de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG ) ’ Pégir_m AR 0 DEJj/“U‘OOOG ”
Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissio 06/12/18- 16:42:45
Departamento de Administragio de Pessoal

Servidor: 210133 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

TEVENTOS (CARGO) “ViNCUL

Data Inicial Evento s 28/02/98 Data Final ; 15/03/00

Ty

Forma Provimentn : PROMOCAQ Referéncin : REFIO/B CH Sem : 40 CH Mens ; 240
Cargo : 930636 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Lotagio : 0100700501 CENTRO REGIONAL DE SAUDE GUANANDI
PUBLICACAO
Maotivo : PROVIMENTO Tipa : DECRETO PE Niimero : 452/98 Data: 10/06/98
Autoridade: PREFEITO Data DO, : 12/06/98 Tipo D.O. : DOG
Processo ; 0OO00/00-00 Obs.: DOG 104,
Data Inicial Evento :  16/03/00 Data Final : 26/02/02
FForma Provimento ; ADEQUACAQ ESTRUT ORGA Referéncia : REFIOB CI Sem : 40 CII Mens @ 240
Cargo : 930636 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Lotagio @ 01023500100 CRS DR, ENIO CUNHA - GUANANDY
PUBLICACAO
i Motive : FROVIMENTO Tipn : RESOLUCAOQO PE Niimero ; 211/2000 Data: 14/03/00
Autoridade : SEC, MUNIC, Data D.O. : 16/03/00 Tipo D.O.: DOG
Processo : 00000/00-00 Obs. :
Data Inicial Evento ;  27/02/02 Data Final : 17/01/06
Forma Provimento : PROMOCAQ Referéncia: REFI0/C CH Sem : 40 CH Mens : 240
Cargo : 930636 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Lotagiio : 0102500100 CRS DR. ENIO CUNHA - GUANANDY
PUBEICAE;.JO
Motive : CONCESSAQ Tipo : DECRETO PE Nimero : 1452/2003 Data: 23/10/03
Autoridade : PREFEITO Data D.O. : 24/10/03 Tipo D.O, : DOG
Processo : Obs. : DOG: 1431 D: CACILDO EM: 06/11/2003,
Datu Inicial Evento :  18/01/06 Data Final : 25/02/08
Forma Provimento : ENQUADRAMENTO Referéncin: REFI3/C CH Sem : 40 CIH Mens : 240
Cargo: 10508 TECNICO DE ENFERMAGEM
Lotagido : 0102500100 CRS DR. ENIO CUNHA - GUANANDY
PUBLICACAO
o Maotivo : ENQUADRAMENTO Tipo : DECRETO PE Nimero : 126/2006 Data : 16/01/06
Autoridade : PREFEITO Data D.O.: 18/01/06 Tipo D.O.: DOG
Processo : Obs.: DOGN, 1.979%*15
Diata Inicial Evento :  26/02/08 Data Final : 23/02/14
Forma Provimento : PROMOCAOQO Referéncia: REF13/D CH Sem : 40 CH Mens : 240
Cargo: 10508 TECNICO DE ENFERMAGEM
Lotaciio : 0102500100 CRS DR. ENIO CUNHA - GUANANDY
PUBLICACAC
Motivo : PROMOCAO Tipo : DECRETO PE Niamero : 476 Data: 11/02/08
Autoridade : PREFEITO Data D.O. : 12/02/08 Tipo D.O. : DOG
Processo : Obs. : DIOGRANDE N, 2479 * 6 -DIG, SHESTON EM 13/02/2008

REPFICHA Ergon - Sistema de Recursos Humanos



s TRl ST }"1381 Ve
Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG PAET BT T DO
Seeretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissio 06/12/18- 16:42:45
Departamento de Administragdo de Pessoal
Servidor: 210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
: R A K 1 A TEVENTOS (CARG O) SV INGUL G 03 i s
Data Inicial Evento ;. 24/02/14 Data Final : 28/04/16
Forma Provimento : PROMOCAD Referéncia : REFI3/E CH Sem : 40 CH Mens ; 240
Cargo : 10508 TECNICO DE ENFERMAGEM
Lotagiio : 0102500100 CRS DR, ENIO CUNHA - GUANANDY
PUBLICACAO
Motivo : Tipo : Numero : Data :
Autoridade : Data D.O, : Tipo D.O, :
Processo : Obs. :
Data Inicial Evento :  29/04/16 Data Final : 17/05/16
Forma Provimento : ENQUADRAMENTO Relerénein : REFI3A/E CH Sem : 40 CH Mens : 240
Cargo: 10508 TECNICO DE ENFERMAGEM
Lotagdo : 0102500100 CRS DR. ENIO CUNHA - GUANANDY
PUBLICACAQ
- Motive : PROMOCAO Tipo : RESOLUCAO PE SEMA  Niamero : 1239 Data: 14/05/14
Autoridade : SEC. MUNIC. Data D.O.: 27/05/14 Tipo D.O.: DOG
Processo ; Obs. : DIOGRANDE N. 4028
Data Inicial Evento @ 18/05/16 Data Final : 31/12/16
Forma Provimento : REMANEJAMENTO Referéneia: REFI3A/E CH Sem : 40 CH Mens : 240
Cargo : 10508 TECNICO DE ENFERMAGEM
Lotagio @ 0103300520 UPA JARDIM LEBLON
PUBLICACAC
Motivo ¢+ REMANEJAMENTO Tipo : RESOLUCAO PE SESA!  Nimero : 141172016 Data: 17/08/16
Autoridade 1 SEC. MUNIC, Data D.O.: 18/08/16 Tipo D.O. : DOG
Processo : Obs.: DOG N, 4,652, PAG, 13,
Data Inicial Evento;  01/01/17 Data Final :
Forma Provimento : ADEQUACAO ESTRUT ORGA Referéncia: REFI3A/E CH Sem : 40 CH Mens : 240
Cargo: 10508 TECNICO DE ENFERMAGEM
Lotagdo : 0103300520 UPA JARDIM LEBLON
FPUBLICACAO
o Motive 1 ADEQ ESTRUTURA Tipo : LEI Niamero ; 5793/2017 Data: 03/01/17
Autoridade : PREFEITO Data D.O, : 04/01/17 Tipo D.O. : DOG
Processo ¢ 00000/0000-00 EM (22/03/2017)

Obs.: DOG: 4766 DIG: HUDSON - DUPLICACAO AU'IOMAIICA

et

AL?”“VLNCULO 03

: it AbTA FUNCIQ
Data Anotagio : 29/02/96
(11900

Pagina: 8

FOI CONSIDERADA APTA A EXERCER SUAS FUNCOES EM 09.02.96.

Assunto :

OBS.: LENTES CORRETIVAS;

VARIZES MMIL

Data .a\uul‘u;?u 29/02/96
6700
Pigina ;7

NAQ ACUMULA CARGO OU FUNCAO PUBLICA EM 22.02.96.

Assunto ;

D.lm Annlm,ﬁu “9502}96
06800
Piagina: 6

NADA A DECLARAR EM 22.02.96,

Assunto ;

MG s

REPFICHA
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Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG i el .'-'{\.153.*”_ Pﬁ‘g‘hw‘“"‘l‘”%ﬂ"{jﬁﬁ?“ﬁ@ﬁﬁéw
Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL

Emissdo 06/12/18- 16:42:45
Departamento de Administra¢do de Pessoal

Servidor: 210153

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

INAL ZVINCULO T03 T

29/02/96
Assunto : 06400
Pagina: 9

Data Anotagiio :

CONCLUIU EM 1993 O CURSO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM, SENDO CREDENCIADA A EXERCERAS ATIVIDADES TECNICO-
PROFISSIONALS EM NIVEL DE I1 GRAU, SEM DIREITO A PROSSE- GUIR. (Levindo)

Data Anotagao : 30/10/96
Assunto : 17900
Pigina: 12

CONFORME PROCESSO TC N. 004603/96, DECISAO SINGULAR N.8.143/96 FOI DECIDIDO PELA REGULARIDADE E LEGALIDADE DO ATO DE
ADMISSAO DESTE SERVIDOR PUBLICO, PUBLICADO NO D.O, N, 4396 DE 30/10/96 PG, 38,

Data Anotagio : 04/02/98
Assunto : 02300

Pi=ina: 11

= 1AVAL,  2AVAL., 3 AVAL. 4AVAL, CRITERIOS DE AVALIACAO 10/01/97

06/05/97 21/07/97 22/01/98
COMPETENCIA TECNICA 4 A 3 5 ORGANIZACAD 4 4
B 5 SENSO DE RESPONSABILIDADE : 4 5 4 5 ETICA PROFISSIONAL .5 5 4 5
"RLACIONAMENTO INTERPESSOAL ;5 5 5 5 ADAPTABILIDADE iR 4 5 S INICIATIVA
B i3 4 4 4 PRODUTIVIDADE voo4 4 4 5 ASSIDUIDADE T4 5 5
a FPONTUALIDADE 4 4 4 5 TOTAL . 44 42 49
Data Anotagiio : 27/03/98

Assunto : 18700
Pigina: 14

) RESULTADO

(X) APROVADO PELO DESEMPENHO EVIDENCIADO NO ESTAGIO PROBATORIO

() NIVEL DE DESEMPENHO INSATISFATORIO,
PARECER FINAL COMISSAO DE AVALIACAQ DE DESEMPENHO:

Data Anotagdio ; 16/11/99

Assunto @ 11600
"

ma: 135

ALITOZIZACAO PARA O GOZO DE FERIAS REMUNERADAS, EM DUAS ETAPAS,COM BASE NO ART.92DA LEI COMPLEMENTAR N 7,DE 30
JANEIRO DE 1996 E DECRETO N 7, DE 30 DE JANEIRODE 1996 E DECRETO N 7835, DE 17 DE JUNHO DE 1999,

PRIMEIRA ETAPA - 01,12.1999 A 15.12.1999 SEGUNDA ETAPA - 03.01.2000 A 17.01.2000
 ta Anotagio ; 14/04/00 :

Assunto : 06300
Pigina : 16

CURSO : ATUALIZACAO EM TECNICAS DE ENFERMAGEM

PERIODO : 03/04/2000 A 14/04/2000
Data Anotacio : 25/10/00

Assunto : 05200
Pigina: 17

CONCEDIDO A SERVIDORA, VOTO DE LOUVOR, PELO DESEMPENHO DE SUAS FUNCOES NO PROCESSO DE MELHORIA DOS
SERVICOS PRESTADOS PELA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL A COMUNIDADE CAMPO-GRANDENSE, DECRETO PE N. 864, DE 25/10/00 DOG
688*04* DE 26/10/00
Data Anotacdo 1 11/05/01
Assunto : 00100
Pigina: |8

FOI REGISTRADO ACIDENTE DE TRABALHO ATRAVES DO PROCESSO N.25 148/2001-01

REPFICHA Ergon - Sistema de Recursos Humanos



Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG 0“5367“{3@’655:' .
Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissdo 06/12/18- 16:42:45
Departamento de Administragio de Pessoal

Servidor: 210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

Data Anotagio : 09/07/02
Assunte : 00100

Piagina: 19

FOI REGISTRADO ACIDENTE EM SERVICO ATRAVES DO PROCESSO N.33595/2002-05.
DIWELLYNGTON EM 09.07.02
Data Anotacio : 25/07/06
Assunto : 00100

Pagina : 20
FOIREGISTRADO ACIDENTE EM SERVICO ATRAVES DO PROCESSO N. 42596/2006-84 DIG. GUSTAVO

Data Anotagio @ 08/08/17

Assunto ; 03000

Pigina ; 21

\_CRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE TEM A HONRA DE REGISTRAR MOCAQ DE ELOGIO A TODA EQUIPE DA UNIDADE DE PRONTO
"ENDIMENTO DR. CARLOS VINICIUS PISTOIA DE OLIVEIRA ¢ JARDIM LEBLON, TENDO EM VISTA A VALIOSA ATUACAO E EFICIENCIA,

+ 2LO EXCELENTE ATENDIMENTO PRESTADO POR TODOS OS PROFISSIONAIS DA UNIDADE, SERVINDO DE EXEMPLO NA CONDUTA DE
ATENDIMENTO AOS SEUS SEMELHANTES, CONFORME ESPELHO DE DEMANDA N, 2186220, (CI'N. 11.309%DDB/SESAU/2017).

&
o
|
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Prefei Municipal de C: Grand PMCG 455 T e
refeitura Municipal de Campo Grande - P! ‘ . A Paaing A ——
Seeretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissio 06/12/18- 16:43:.04
Departamento de Administragiio de Pessoal
Servidor: 210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
Nome : MARIA HELENA AFONSO VIEIRA
Sexo: FEMININO Estado Civil:  CASADOQ

Endereco :
Bairro : GUANANDY

RUA IRACEMA 944

Pai: ERIBERTO AFONSO DE LIMA

DM Nascto : 24/07/54

Cidade : CAMPO GRANDE

Mie: MARIA JOSE AFONSO

Fone ;: 386-5458
CEP : 79086240

Nacionalidade : BRASILEIRO Natural : CAMPO GRANDE/MS Chegada : UF: 1° Emp, : 1992
CPF: 205.768.111-49 Tipo Doc : Registro Geral Niamero: 187757 Orgiio Exp.: SSP UF ; MT
Doc Militar: 0 Série: Categoria ;0

Tit Eleitor : 2957861988 Zona: 44 Se¢io: 93 UF: MS

Identidade Profissional :  COREN-T Niamero:  705/2006

Carteira Profissional 1 0 Seérie: 0 UF :

Carteira Habilitugio : 0 Categoria : Data Validade : UF:

Pseolaridade : ENSINO MEDIO

0103300520
10508
Referéncia

Setor :

argo :

Dt Inicio : 18/35/96

_eeretaria : 010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

REFI3A/E

UPA JARDIM LEBLON
TECNICO DE ENFERMAGEM
240

Jornada

el e

Dt Fim : 18/05/96

TOS DI CARGO!

VLICENGAS & ARASTAMENTOS “VINCTULO 057

LICENCA MEDICA P/TRATAMENTO DE SAUDE

Nimero :
Tipo D.O, :

Ocorréncia ; 235
Obs :
PUBLICACAQ
Motivo ; LICAFAST Tipo :
Autoridade ; Data D.O. :
Processo : 00000/00-00 Obs. :
Dt Tnicio : 24/01/97 Dt Fim : 24/01/97
Ocorréneia: 233 LICENCA MEDICA P/TRATAMENTO DE SAUDE

Ohs :

PUBLICACAO

Motive
Autoridade :
Processo :
13/G2/97

Ocorréncia : 235

wit Inicio s

Motivo :
Autoridade :

Processo ; 00000/00-00

05/08/98
235

Dt Imicio ¢
Ocorréncia :
Obs; SESAU

LICAFAST

LICAFAST Tipu .
Data DO, :
00000/00-00 Obs.
Dt Fim : 13/02/97

Niamero
Tipo D.O. :

LICENCA MEDICA P/TRATAMENTO DE SAUDE
Obs : OFICIO N.0O44/SP/SESAU/ST DE 13/03/97.

PUBLICACAO

Tipo : OFICIO
Data D.O. ;

Dt Fim : 05/08/98

Numero : 044/97
Tipo D.O, :

Obs, : OFICIO N.044/SP/SESAU/9T DE 13/03/97.

LICENCA MEDICA PITRATAMENTO DE SAUDE

PUBLICACAO

Maotivo : LICAFAST Tipo : OFICIO
Autoridade : SEC, MUNIC, Data DO, :
Processo : 00000/00-00 Obs.: SESAU

Numero : 1136
Tipo D.O. :

Datu @

Data :

Data :

Data : 14/09/98

=
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Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG RS PAginG 000('}2; 00008-1”
Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissdo 06/12/18- 16:43:04
Departamento de Administragio de Pessoal
Servidor: 210153 MARIA HELENA ATONSO VIEIRA
i S 7 LICENCAS EAFASTAMENTOS - VINCULO 03 S S
D1t Inicio ; 10/05/99 Dt Fim : 11/05/99
Ocorréncia : 235 LICENCA MEDICA P/TRATAMENTO DE SAUDE
Obs : SESAUMN9 D:LUIZA EM 18.06.99
PUBLICACAO
Motivo : LICAFAST Tipo : OFICIO Nimero @ 1034/99 Data: 11/06/99
Autoridade : SEC. MUNIC. Data D.O. : Tipo D.O. :
Processo : 00000/00-00 Obs. : SESAU/MS9 D:LUIZA EM 18,06.99
Nt Inicio + 21/11/90 Dt Fim : 30/11/09
Ocorréncia : 185 LIC. PATRATAMENTO DE SAUDE ATE 15 DIAS-INSS
Obs: DOG N.473 D:LUIZA EM 15.12.99
PUBLICACAO
Motive : LICAFAST Tipo : POR PE IMPCG Nimero ; 397/99 Data: 03/12/99
Autoridade : DIR PRES Data D.O, : 14/12/99 Tipo D.O.: DOG
Processp : 00000/00-00 Obs,; DOG N.473 D:LUIZA EM 15.12.99
Inicio : 06/04/00 Dt Fim : 06/04/00
Ocorréncia; 185 LIC. P-TRATAMENTO DE SAUDE ATE 15 DIAS-INSS
hs ¢ SESAURZ000 D:LEONILDA EM 10.05.2000
PUBLICACAO
Motivo : LICAFAST Tipo : OFICIO Numero : 930/2000 Data ; (08/05/00
Autoridade : SEC. MUNIC, Data D.O.: Tipo D.O. :
Processo : 00000/00-00 Obs. 1 SESAU/2000 D:LEONILDA EM 10.05.2000
Dt Inicio : 29/10/00 Dt Fim ; 29/10/00
Ocorréncia : 185 LIC. PFTRATAMENTO DE SAUDE ATE 15 DIAS-INSS
Obs : SESAU/2000 D:LUIZA EM 16.11.2000
PUBLICACAO
Motivo : LICAFAST Tipo : OFICIO Nimero : 3026/2000 Data: 13/11/00
Autoridade : SEC. MUNIC. Data D.O. : Tipo D.O. :
Proeesso : 00000/00-00 Obs.; SESAU/2000 D:LUIZA EM 16.11,2000
Dt Inicio : 26/09/01 Dt Fim : 26/09/01
Ocorréncia; 185 LIC. PATRATAMENTO DE SAUDE ATE 15 DIAS-INSS
f 1 SESAU/2001 D:CARMEN EM:10.10.01
PUBLICACAO
Mativo : LICAFAST Tipo : OFICIO Nimero @ 3.184/2001 Data: 05/10/01
Autoridade : SEC, MUNIC, Data D.O. ; Tipe D.O. ;
Processo : 00000/00-00 Obs. : SESAUR001 D;CARMEN EM:10.10.01
Dt Inicio ; 03/01/03 Dt Fim; 03/01/03
Ocorréncia : 185 LIC. PFTRATAMENTO DE SAUDE ATE 15 DIAS-INSS
Obs : DRH/SESAU D;ANDERSON EM 10,02.2003
PUBLICACAO
Motive : LICAFAST Tipo : OFICIO Nimero ; 0434/2003 Data :
Autoridade : Data D.O. ; Tipo D.O. :
Processo : 000600/00-00 Obs. : DRH/SESAU D:ANDERSON EM 10.02.2003
Dt Inicio ; 05/01/03 Dt Fim ; 07/01/03
Ocorréncia ; 185 LIC, P/TRATAMENTO DE SAUDE ATE 15 DIAS-INSS
Obs : DOG 1240 D:ANDERSON EM 05.02.2003
PUBLICACAO
Motive : LICAFAST ‘l‘i[]ﬂ : RESOQOLUCAO PE Niamero : 52/2003 Data: 21/01/03
Autoridade : SEC. MUNIC. Data D.O. : 23/01/03 Tipo D.O. : DOG
Processo : 00000/00-00 Obs.: DOG 1240 Di:ANDERSON EM 05,02,2003

REPFICH2
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Seeretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissio 06/12/18- 16:43:04

Departamento de Administragio de Pessoal

Servidor : 210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

A —

AFASTAMENTOS - VINGULO 03

Dt Inicio : 22/07/03 Dt Fim: 24/07/03
Ocorréncia ; 185 LI1C. FFTRATAMENTO DE SAUDE ATE 15 DIAS-INSS
Obs : CADASTRADO ATRAVES DE ATESTADO MEDICO EM 07/08/2003 D: VALDETE

PUBLICACAQ

Maotivo : Tipo : Niamero : Data :
Autoridade : Data DO, ; Tipo D.O, :
Processo : Obs. @

Dt Infcio : 31/407/04 Dt Fim : 29/08/04

Ocorréneia: 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Obs :
PUBLICACAD
Motivo : LICAFAST Tipo : RESOLUCAOPE SEMA  Nimero : 1609/2004 Data: 23/09/04
Autoridade : SEC. MUNIC. Data D.O. : 24/09/04 Tipo D.O. : DOG

) Processo : Obs. : DOG 1657 D: ISIS EM 29/09/2004,
t Inicio s 30/08/04 Dt Fim : 28/09/04
Ocorréncia: 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04
hs:

PUBLICACAQ
Mativo : LICAFAST Tipo + RESOLUCAO PE SEMA  Namero ; 16692004 Data ; 07/10/04
Autoridade : SEC. MUNIC, Data DO, : 13/10/04 Tipo D.0.: DOG
Processo : Obs,: DIOGRANDE N. 1668 - FELIX - 13,10,2004

Dt Inicio : 259/09/04 Dt Fim : 28/10/04

Ocorrénein s 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04

Obs :
PUBL]CAQ/TO
Motivo : LICAFAST Tipo : RESOLUCAOQO PE SEMA  Namero : 1748/2004 Data: 21/10/04
Autoridade : SEC. MUNIC. Data D.O.: 25/10/04 Tipo D.O.: DOG
Processo @ Obs. : DIOGRANDE N. 1676 - FELTX - 03.11.2004

Dt Inicio @ 29/10/04 Dt Fim : 27/12/04

Ocorréncia @ 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04
PUBLICACAO
Motive : LICAFAST Tipo : RESOLUCAO PE SEMA  Nimero : 1875/2004 Data: 12/11/04
Autoridade : SEC. MUNIC. Data D.O. : 18/11/04 Tipo D.O.: DOG
Pracesso ; Obs, : DIOGRANDE N, 1691 - FELIX - 30.11.2004

Dt Inicio : 28/12/04 Dt Fim: 26/01/05

Ocorréneia: 187 LIC. P/ TRAT, DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04

Obs :
PUBLICACAO
Motive ; LICAFAST Tipo : RESOLUCAO PE SEMA  Namero : 33/2005 Data : 10/01/05
Autoridade : SEC. MUNIC, Data D.O.: 11/01/05 Tipo D.0.: DOG
Processo : Obs.: DIOGRANDE N. 1728 - FELIX - 11.01.2005

Dt Inicio : 27/01/05 Dt Fim : 25/02/05

Ocorréncia: 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04

Obs :
PUBLICAQXO
Motivo : LICAFAST Tipo : RESOLUCAO PE SEMA  Namero : 203/2005 Data: 21/02/05
Autoridade : SECRETARIO Data D.O, : 22/02/05 Tipo D.O.: DOG
Processo : Obs. : DOG;1756 D: ANTONIO EM 07/03/2005

[T e gee——
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Emissio

00004 / 00008
06/12/18- 16:43:04

Departamento de Administragio de Pessoal

Servidor ;: 210153

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

i

Dt Inicio : 26/02/05
Ocorréncia : 187
Obs :
PUBLICACAO
Maotivo :
Autoridade :
Processo :
12/05/06
Ocorréncia : 186
Obs : MARCIA 07/06/06

PUBLICACAD

Muotive
Autoridade :
Processo :
27/09/06
Ocorréncia: 186

bs : MARCIA 06/10/06

Dt Inicio ¢

Inicio :

PUBLICACAO
Motivo

Autoridade @
Processo ;
21/06/07

Qcorréneia ; 186

It Inicio @

LICAFAST
SECRETARIO

Dt Fim :

Dt Fim :

Dt Fim :

Dt Fim :

Obs : Alcione conf atestado medico. 06/7/07

PUBLICACAD
Mativo :
Autoridade :
Processo :
Dt Inicio : 08/10/07
Ocorréncia : 186

PUBLICACAO
Muotivo
Autoridade ;
Processo :
03/12/07
Ocorréncia ; 161

Obs:

Dt Inicio :

PUBLICACAD
Moaotivo

Autoridade :

Processo :
Dt Inicio ; 14/07/08
Ocorrvéncia ; 186
Obs : Dig. Zulmeire 06/08/08.

PUBLICACAO
Muotivo :

Autoridade :

Processo :

LICAFAST
DIR PRES

Dt Fim :

Dt Fim ;

Dt Fim :

LICENCAS E AFASTAMENTOS - VINCULO 03
04/03/05

Tip

Obs. :

o : RESOLUCAO PE SEMA

Data D.O, ;: 28/03/05

12/05/06

Tip

0 :
Data D.O, :

Obs. :
28/09/06

T

0
Data D.O, :

Obs, :
21/06/07

Tipo :

Data D.O. :

Obs. :
08/10/07

Tipo :

Qbs

Data D.O. :

16/12/07

Tipo :

Obs. :

Data D.O, ; 03/01/08

14/07/08

Tipo :

Data D.O, :

Obs. :

PORTARIA PE IMPCG

LIC, P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04

Numero @ 441/2005
Tipo D.O, : DOG

DOG:1778 D: ANTONIO EM 05/04/2005

LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Nimero :
Tipe D.O. :

LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Numero
Tipe DO, :

LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LFI 64/04

Nimero :
Tipo D.O. :

LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
s Dig. Zulmeire 14/01/08, .

Nimero :
Tipo D,O. :

LIC PAMOTIVO DOENGA P. FAMILIA ATE 30 DIAS (PREV-CAMP) 07/96

Numero @ 337/2007
Tipo D.O.: DOG

DIOGRANDE N.2453 DIG: 03/01/08 MAURA

LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE | A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Numero ;
Tipe D.O. :

23/03/05

Data :

Data :

Data :

Data :

Data :

2712/07

Data :

Data :

AGEEE] = n
D] cemacres
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Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG
Sceretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL

Departamento de Administragio de Pessoal

483, o s
Pt OO0 T OnET
Emissio 06/12/18- 16:43:04

Servidor: 210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

Dt Iniecio : O1/10/08
Ocorréncia: 186 LIC, P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
Obs: CID: 276.0, DIG, FRANCIANE 12/11/08,

PUBLICACAO
Motivo : Tipo :
Autoridade : Data D.O, :
Processo : Obs. :
Dt Inicio ; 17/03/10 Dt Fim : 31/03/10
Ocorréncia: 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Obs:

Niamero :
Tipo D.O, :

PUBLICACAO

Motivo : LIC/AFAST Tipo : PORTARIA PE IMPCG Nimero : 2652010
Autoridade : DIR PRES Data DO, ; 06/05/10 Tipo D.0.: DOG
Processo ; Obs, : DIOGRANDE N°3,027 DIG:09/08/201 0-Kharolayne*

Dt Fim : 03/05/10
LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

. Inicio : 28/04/10
Ocorréneia : 180
bs:
PUBLICACAO
Motive : LIC/AFAST Tipo : PORTARIA PE IMPCG
Autoridade : DIR PRES Data D.O. : 24/05/10

Dt Inicio : 12/07/10 Dt Fim : 16/07/10

Ocorréneia: 3535 LICENCA POR LUTO

Ohs: DIG. LAURA EM 10/8/2010. DRH/SESAU.
PUBLICACAO
Motivo : Tipo : Nuamero :
Autoridade : Data DO, :
Processo : Obs. :

Dt Inicio : 18/12/11 Dt Fim : 22/12/11
Ocorréncia : 353 LICENCA POR LUTO
Ovhs ; DIG VALDIRENE EM 04/1/12. DRH/SESAU

PUBLICACAO

Maotivo : Tipo : Nimero :
Auloridade : Data D.O. : Tipo D.O, :
Processo : Obs. :

Dt Infcio s 07/10/13 Dt Fim : 09/10/13
Ocorréncia : 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE I A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
Obs : CID F41. ATESTADO. DIG ALIANE DRH-SESAU. 05/11/2013.

PUBLICACAQ
Motivo : Tipo :
Autoridade : Data D.O. :
Processo : Obs. :
Dt Inicio : 22/04/14 Dt Fim : 23/04/14
Ocorrvéncia : 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE | A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
Obs : ATESTADO CID J03 // DIGITADO POR FERNANDO EM 13/05/2014

Nimero

PUBLICACAD

Moativo Tipo : Nimero :
Autoridade : Data D.O. : Tipa D.O. :
Processo Obs. :

Nimero : 325/2010
Tipo D.0O.: DOG
Processo : Obs. : DIOGRANDE N:3039/DIG: 17/08/2010/SANDRA

Tipo D.O. :

Tipo D.O. :

Data :

Data : 03/05/10

Data: 18/05/10

Data :

Data :

Data;

Data :

REPFICH2
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PMCG
Emissio 06/12/18- 16:43:04

Prefeitura Municipal de Campo Grande -
Seeretaria Mumicipal de Administragio - SEMAD
Depariamento de Administragio de Pessoal

Servidor @ 210153 MARIA HELENA AFONSO VIETRA

FICHA FUNCIONAL

Dt Inicio s 1140716 Dt Fim: 12/07/16
LIC, P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Ocorrvéncia : 186
Ohs : REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAOQ e-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAQ
Motivo : Tipo Niamero : Data :
Autoridade : Data D.O. : Tipo D.O. :
Processo ; Obs. :
It Inicio : 28/09/16 Di Fim : 12/10/16
Ocarréncia; 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
Obs ; REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRAGCAQ e-BOMEP - NAQ DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAO
Motivo Tipo : Numero : Data :
Autoridade : Data D.O, : Tipo D.O. :
Processo ; Obs. :
L eio: 13/10/16 Dt Fim : 27/10/16
Ocorréneia: 186 LIC. I/ TEATAMENTO DE SAIJDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
“hs @ REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRAGCAO ¢-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAQ
Motiva : Tipo : Numero : Data ;
Autoridade : Data D.O. : Tipo D.O. :
Processo : Obs. :
Dt Inicio 1 28/10/16 Dt Fim : 28/10/16
Ocorréncia: 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04
Obs : REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAQ ¢-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAQ
Motivo Tipo : Nimero : Data :
Autoridade : Data DO, : Tipe D.O. :
Processo : Obs. :
Dt Inicio : 29/10/16 Dt Fim: 05/11/16
Ocorréncia ; 355 LICENCA POR LUTO
Ohy ; CONFORME COPIA DA CERTIDAO EM ANEXO. DIG ALIANE. DRH-SESAU 10/11/16.
PUBLICACAG
Motive : Tipo : Nimero : Data :
Autoridade : Data D.O. : Tipo D.O. ;
Processo @ Obs. :
Dt Inicio 1 24/04/17 Dt Fim : 24/04/17
Ocorréneia: 1836 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
Obs : REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAQ e-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAQ
Maotivo @ Tipo : Nuamero : Data :
Autoridade : Data D.O. : Tipo D.O. :
Processo : Obs. @
Di Inicio : 0910417 Dt Fim @ 10710717
Ocorréncia; 186 LIC, P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04
Obs : REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAO ¢-BOMEP - NAO DEVE $ER ALTERADO
PUBLICACAO
Motivo : Tipo : Niamero : Data :
Data D.O. : Tipo D.O. :

Autoridade ;
Processo : Obs. :
Ergon - Sistema de Recursos Humanos
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I'refeitura Municipal de Campo Grande - PMCG AS e Ty )
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Secreturia Municipal de Adminisiragio - SEMAD FICHA FUNCIONAL Emissiio 06/12/18- 16:43:04

Departamento de Administragio de Pessoal

Servidor @ 210153 MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

Dt Inicio : 06/12/17 Dt Fim : 06/12/17
Ocorréncia: 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Obs: REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRAGAQ ¢-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADOD

PUBLICACAQ

Muotivo : Tipo : Nimero : Data :
Autoridade : Data D.O. : Tipo D.O. :
Processp : Obs. :

Dt Inicio : 05/03/18 Dt Fim : 03/04/18

Ocorrénein : 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Obs @ REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRAGAO ¢-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAO
Motivo : LIC/AFAST Tipo : RESOLUCAO PE SESAl  Namero : 2010 Data: 24/08/18
Autoridade : SEC. MUNIC, Data D.O. : 27/08/18 Tipe D.O.: DOG

= Processo : Obs. : DIOGRANDE 5333 PG 16
Lo Licio:r 04/04/18 Dt Fim: 03/05/18
Ocorréneia: 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04

bs 1 REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAO e-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO

PUBLICACAO

Motivo Tipo : Nimero @ Data :
Autoridade : Data D.O. : Tipo D.O, :
Processo : Obs. :

Dt Infeio ; 16/07/18 Dt Fim :  14/08/18

Ocorréncia : 186 LIC. P/ TRATAMENTO DE SAUDE 1 A 30 DIAS - PMCG - LEI 64/04

Ohs 1 REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAOQ e-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO

PUBLICACAO

Mouotive : Tipo : Numero Data :
Autoridade Data DO, : Tipo D.O. :
Processo : Obs. :
Dt Inicio : 15/08/18 Dt Fim: 13/09/18
Ocorréncia; 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04
(ihs + REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAQ e-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAQ
Motivo : Tipo : Niamero : Data :
Autoridade Data D.O. : Tipo D,O. :
i Processo : Obs. ¢
Dt Inicio ¢ 14/09/18 Dt Fim : 13/10/18
Ocorréncia ; 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04
Obs : REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRACAO e-BOMEP - NAO DEVE SER ALTERADO
PUBLICACAO
Muotivo : Tipo : Numero : Data :
Autoridade : Data DO, : Tipo D.O. :
Processo : Obs. :
Dt Infcio: 14/10/18 Dt Fim; 28/10/18
Ocorréncin : 187 LIC. P/ TRAT. DE SAUDE ACIMA 30 DIAS (PREV-CAMP) LEI 64/04

Obs : REGISTRO INCLUIDO PELA INTEGRAGAQ e-BOMEP - NAD DEVE SER ALTERADO

PUBLICACAO

Motivo : Tipo : Nimero : Data :
Autoridade : Data D.O. : Tipo D.O.:
Praocesso @ Obs. :

a9, REPFICH? Ergon - Sistema de Recursos Humanos
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Prefeitura Municipal de Campo Grande - PMCG e Pégina . AT T
Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD FICHHA FUNCIONAL Emissiio 06/12/18- 16:43:04

Departamento de Administragdo de Pessoal

Servidor: 210153 MARIA ITELENA AFONSQ VIEIRA

"""" T TR , e T S

[H Inicio Dt Final Tot Dias Inicio Gozo Fim Gozo Abono Décimo Terc. Adiantamento Sal.
D6/03/96 05/03/97 30 02/01/98 31/01/98 N F N N
06/03/97 05/03/98 a0 01/12/98 30/12/98 N F N N
16/413/98 05/03/99 30 01/12/99 15/12/99 N F N N
06/03/98 05/03/99 30 03/01/00 17/01/00 N F N N
06/03/99 05/03/00 30 01/12/00 15/12/00 N ) i N N
06/03/99 05/403/00 30 02/01/01 16/01/01 N F N N
06/03/00 05/03/01 30 03/12/01 01/01/02 N F N N
06/03/01 05/03/02 30 01/10/02 30/10/02 N F N N
(16/03/02 05/03403 30 0109403 30/09/03 N N
NeM3/035 04/03/04 30 01/07/04 30/07/04 N N N

13/04 04/03/05 30 01/07/05 15/07/05 N N N
¢ N4 04/03/05 30 14/02/06 28/02/06 N N N
05/03/05 04/0G3/06 30 02/10/06 16/10/06 N N N
03005 04/03/06 30 02/01/07 16/01/07 N N N
05/03/06 04/03/07 30 01/11/07 30/11/07 N N N
05/03/07 03/03/08 30 01/12/08 30/12/08 N N N
04/03/08 03/03/09 30 03/11/09 (2/12/09 N N N
U4/03/08 03/03/10 30 01/12/10 30/12/10 N N N
04/03/10 03/03/11 30 01/07/11 30/07/11 N N N
(/03411 02/03/12 30 01/1112 30M11/12 N N N
03/03/12 02/03/13 30 02/12/13 31112413 N N N
U3/03/13 02/03/14 30 01/07/14 15/07/14 N N N
03/03/13 02/03/14 30 14/11/14 28/11/14 N N N
03/03/14 02/03/15 30 01/1215 30/12/15 N N N
03403715 01/03/16 30 02/0117 16/01/17 N N N

315 01/03/16 30 16/11/16 3011/16 N N N
¢ ne 0L/03/17 30 01/08/17 30/08/17 N N N
n2/03/17 01/03/18 30 01/11/18 30/11/18 N N N

WL FOR TENFOTBES

i i

F‘.

Vinculo; 3 Nimero de Quingiiénios : 2 Percentual : 20 %

GNACOES - Vi

it

Qtd Pare,

Rufica D Inicial D1 Final Espécie
292 SERVIMED/FUNSERV/CONTRIBUICAO 01/07/99 CONTRIBUICAO
580 ASSOCIACAO EM DEFESA DOS SERVIDORES EM ENFI 01/11/16 01/01/92 MENSALIDADE 903 1,50

REPFICH2 Ergon - Sistema de Recursos Humanos



wi, PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPp GRANDE
.. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N. h(O0 4Oy 7 w480

RUBRICA __ .~ FL. 1

R GEILI/SETE/SESAD:

Trata-se de Requerimento de Aposentadoria
Voluntéria do(a) servidor(a) MARIA HELENA AFONSO VIEIRA, ocupante
do cargo de Técnico de Enfermagem, matricula 210153/03;

Considerando o Artigo n 244, da Lei Complementar n
180, de 22 de dezembro de 2011, que aduz:

Art. 244. “O servidor que responder a
sindicdncia, procedimento sumério ou
processo administrativo disciplinar sé
poderda ser exonerado a pedido ou
aposentado voluntariamente, ap6s sua
concluséo e, se for o caso, o cumprimento
da penalidade aplicada”,

Ante o exposto, solicitamos a essa Geréncia de
Assisténcia Juridica em Gestido de Pessoas, que verifique se existe em
andamento  sindicdncia, procedimento suméario ou processo
administrativo disciplinar contra o(a) referido(a) servidor(a) e posterior

retorno a esta Divisdo de Direitos e Beneficios.

Em. ©1 de u 2t i de 2018.

Luciani Mortari
Chefe da Divisdo de Direitos e Beneficios/SESAU



Prefeitura Municipal de Campo Grandel Lo Transacaoll. REQUERENTE

1

Requerente
‘Processo Vol. Abertura

MARIA HELENA AFONSO
2826/19598-45 01 21JAN1998-15:

MARITA HELENA AFONSO VIEIRA

22047/1996-51 01 26ABR1996-09;

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

25771/1996-52 01 10MAI1596-15:

MARIA EHELENA AFQONSO VIEIRA

58481/1997-49 01 11NQV1997-17:

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

16509/1999-20 01 16MAR1999-13;

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

25148/2001-01 01 DY9ABR2001-10:

}‘[ﬂ{;g 80 r“‘{fjl) pf{? "H'If
‘ComandolCONT ; B =

Assunto |

T e e e e e e e e e e e e e e e e o ———— i

14 GRATIFICACAC INSAL.PENOSID.PERIC. (ADICIONA

17 GRATIFICACAO INSAL.PENOSID.PERIC. (ADICIONA

17 GRATIFICACAO INSAL.PENOSID.PERIC. (ADICIONA

13 REGISTRO ACIDENTE EM SERVICO
|

Prefeitura Municipal de Campoc Grande! ' Transacaoll. REQUERENTE

‘Reguerente
Processo Vol. Abertura

MARIA HELENA RFONSO VIEIRA

f_.),<

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

75/2011-43 01 20JAN2011-15:

MRARIA HELENA RFONSO VIEIRA

28166/2011-62 01 15MAR2011-14:

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

79874/2013-96 01 100UT2013-14;:

MARIA HELENA AFONSC VIEIRA

4 "3/2015-84 01 21MAI2015-13:

Rk lA HELENA AFONSO VIEIRA

12465/2017-80 01 16FEV2017-09:

Prefeitura Municipal de Campo Grande

‘Requerente
Processo Vol. Abertura

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

991/2018-11 01 31AG0O2018-15;

MARIA HELENA AFONSO VIEIRA

109192/2018-49 01 06DEZ2018-15:

MARIA HELENA AJALR

507/1998-9¢6 01 07JAN1998-08:4

MARIA HELENA AJALA

55402/2008-91 01 25JUN2008-09:

MARIA HELENA AJALRA

2521/2010-56 01 14JAN2010-16:

3595/2002-05 01 18JUN2002-08;

‘Comando|CONT

Assunto

23 AVERBA%AO

44 CERTIDﬁO DE LIMITES, MEDIDAS E AREAS

12 AVERBACAO

! Transacaoll, REQUERENTE

ComandolCONT

Assunto



Processo N __ 109192/2018-49
Rubrica 2 Fls A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ) )
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGCAO EM SAUDE
|
A DIVISAO DE DIREITOS E BENEFICIOS

Salienta-se que esta Geréncia de Assisténcia Juridica em RH efetivou busca
minuciosa em seus arquivos e em seus DOCUMENTOS OFICIAIS, no sentido de localizar
a existéncia de quaisquer documentos/autos/oficios referentes a servidora MARIA
HELENA AFONSO VIEIRA, contudo! NAO foi localizado quaisquer documentos contendo
SOLICITACOES DE ABERTURA DE SINDICANCIA E/OU PROCEDIMENTO SUMARIO
ou em Sindicancias Administrativas em andamento e acompanhadas por esta Geréncia
de Assisténcia Juridica em RH.

Salientamos ainda que ém se tratando especificamente de “Processo
Administrativo Disciplinar’, esta Geréncia ndo tem como informar a existéncia deste,
tendo em vista que o mesmo nao é realizado no ambito da SESAU.

Nao obstante, apos analise na Ficha Funcional da servidora extraida do sistema
ERGON na data de 06/12/2018 juntada ao presente processo conforme fls. 10 a 23
verificamos que nao existem registros de Processo Administrativo Disciplinar.

Informamos ainda que ap6s consulta no sistema ARGOS (Processos) através da
transacéo “L REQUERENTE?” (fls. 25), verificamos que nao existe Processo Administrativo
Disciplinar aberto em nome da servidora MARIA HELENA AFONSO VIEIRA.

Por fim, caso as informagées extraidas dos sistemas ERGON e ARGOS nao
sejam suficientes, sugerimos encaminhamento dos autos a Controladoria Geral do
Municipio, tendo em vista ser a .CGM o Orgéo responsavel pela instauragdo dos
Processos Administrativos Disciplinares abertos no ambito da Prefeitura Municipal de
Campo Grande.

rande-MS, 11 de dezembro de 2018.

)

Luis Fernandio-Garcia da Silva
 Supérvisor Geral
Superintendéncia de Gestao do Trabalho e
. Educagao em Saude

| Campo




PROCESSO n. _ (4 AL 120 (6 Ac)

|
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L BE CAKPO GRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JDE

Para dar prosseguimento ao processo de aposentadoria
dofa) servidor{a) MARIA HELENA AFONSO VIEIRA, cadastro n® 210153/03,

conforme documentacio.

L .”\—‘ 5 .I.;\."_'IL_""-"_,|.__.
Em_“" de A de 2018.
A
."‘ 1 -"/""l
! | P gy _;.- '.1‘.-'1-,_,"& L -
;.,'\__.--_.-- A ™ Ay, | ) ‘}

|
Arna!do Faubtmc} de Oliveira ]

superintendéncia de Ge stao do ﬁabaiho e Educacio na Satude/SESAU

o

SESAU



Processo n. 109192/2018-49 .
Rubrica: ol Flsn £33

HISTORICO DA VIDA FUNCIONAL

A ASJUR

Informamos que Maria Helena Afonso Vieira, cadastro n. 210153/03,
pertence ao quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal de Campo Grande.
Contratada temporariamente pelo regime Estatutario nos periodos de 20/10/1992 a
14/02/1895 a 06/03/1995 a 28/02/1996, para exercer o cargo de Auxiliar de
Enfermagem. Nomeada por aprovagdo em Concurso Publico em 15/02/1998,
conforme Decreto “PE” n. 088/96 de 15/02/1996, com exercicio em 29/02/1 996, para
exercer o cargo de Tecnico de Enfermagem, referéncia 13A, classe “E”. Jornada de
Trabalho de 40 horas semanais, lotada na UPA Jardim Leblon/SESAU e conta com

mais de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daréa a aposentadoria.

Data de Nascimento: 24/07/1954 Idade: 64 anos
Constam em sua vida funcional as seguintes informagdes:

Tempo de Efetivo Exercicio no Servigo Publico: 9.546 dias.

Tempo de Efetivo Exercicio no Atual Cargo: 9.546 dias.

Averbagdo: Nada consta,

Adicional por Tempo de Servigco: Autorizado 20% (vinte por cento), a partir de
24/02/2016, conforme Resolugao “PE” SEMAD n. 3.934 de 21/12/20186.

Promogéo: Promovida para classe “E”, a partir de 24/02/2014 conforme, Resolugao
‘PE" SEMAD n. 1.239 de 14/05/2014.

LIP: Nada consta.

Falta: Nada consta.
Cedéncia: Nada consta.
Designagdo: Nada consta.

ZADICONF 2018\Aposentadoriatinformagaoimin 616.doc



FProcesso n, 109192/2018-49 _
Rubrica; £ . - pes UL,

Incorporagdo de Vantagem: Nada consta.
Abono de Permanéncia: Nada consta.

Conta até a presente data com 9.546 (nove mil, quinhentos e quarenta e seis)
dias, ou seja, 26 (vinte e seis) anos, 01 (um) més e 26 (vinte e seis) dias de

ternpo de contribuigao.

Em 27/12/2018.

|
|
i
1

7 [0~ B ] “] / \ \ ) \ .
A R AU B, ;i/((’/ 5//:'/, e, Whens AR T
REGIANE RIBAS LOPES NELMON BARBOSA ROSA \ MARIA DAS GRAGAS MACEDO |
Gestor de Processos Gerente de Controle Funcional \_Superintendente de Gestao de |
Geréncia de Controle Funcional “~__Recursos Humanos !

ZADICONF 2018\Aposentadoriatinformacinimin 616,doc



Processo n. 10919;!2018—49 .
Rubrica %, Fls; D0,

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N. 616/2018

Nome Cadastro
MARIA HELENA AFONSO VIEIRA 210153/03
Cargo Nivel/Classe/Ref.
| TECNICO DE ENFERMAGEM 13A/E
Regime Juridico Unidade de Exercicio
ESTATUTARIO UPA JARDIM LEBLON
Quadro Secretaria
| PERMANENTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Periodos Total Dedugdes Tempo
% Bruto | Falta | Licenga | Suspensio [ Outros | Soma | Liquido
20/10/1992 a 14/02/1995 848 ¥ ¥ ¥ * * 848 |
06/02/1995 a 28/02/1996 360 * g * v * 360
29/02/1996 a 27/12/2018 | 8.338 " 3 ¥ * * 8.338
TOTAL 9.546 # * * * * 9.546
Averbagdo: Nada consta.
' Tempo de Efetivo Exercicio no Servigo Publico: 9.546 dias. ]

Tempo de Efetivo Exercicio no Atual Cargo: 9.546 dias. ‘

rC'Jbservag:c":es:

Pertence ao quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal de Campo Grande.
Contratada temporariamente pelo regime Estatutario nos periodos de 20/10/1992 a 14/02/1995 e
| 06/03/1995 a 28/02/1996, para exercer o cargo de Auxiliar de Enfermagem. Nomeada por aprovagéo
em Concurso Publico em 15/02/1996, conforme Decreto “PE” n. 088/96 de 156/02/1986, com exercicio
em 28/02/1996.

Informamos que a servidora é contribuinte do Instituto Municipal de Previdéncia de
Campo Grande - IMPCG, de acorde com a Lei Complementar n°. 191, de 22/12/2011.

Certificamos para fins de aposentadoria, que a servidora conta, até a prese%e,data com
9.546 (nove mil, quinhentos e quarenta e seis) dias, ou seja, 26 (vinte e seis) ano'?‘ O1___.:(ﬁm) meés e 26

(vinte e seis) dias de tempo de contribuicdo e que esta certiddo nao contém rasuras\ne’m entrelinhas,
LY =

Campo Grande-MS, 27 de dezembro de 2018. 1 ’ \ \ '/’7

{ 7
- o o
" £ A | / A
gt B A MAEMN A A /

L LALAT Ty . R AN / \ -
NELMON BARBOSA ROSA [ MARIA DAS'GRAGAS MACEDO AGENOR MATTIELLO
Gerente de Controle Superintendente de Gestéo de | Secretario Municipal de Gestao
"~ Funcional Recursos Humanos '

“-\__‘__ -

. HOMOLOGAMOS O TEMPO DE CONTI_?IBUIQAO CERTIFICADO NESTA CERTIDAO.
Campo Grande/MS, de de 2018,

ZADICONF 2018\Aposentadoria\Certidic\CERT 616.doc Pagina 1 de 1




Processo n. 109192;’201 8- 49
Rubrica: s, Fls. ~

A GFOPA/SEGES

Para anexar contracheques e posterior encaminhamento ao

IMPCG para homologagéo da Certidéo de tempo de contribuicdo em instrugédo do
processo de aposentadoria.

Campo Grande, 0¥ de E"m,de 2018.

- I
/! |
( L
PO YAV (g, WA rmna s g _ AR A A
REGIANE h[BAS LOPES NELMON BARBOSA ROSA L MARIA DAS GRAQAS MACEDO
Gestor de Processos Gerente de Controle Furicional Superintendéncia de Gest&o de Recursos Humanc
Geréncia de Controle Funcional . !

o e



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
PROCESSO Ne N B\ 35 4%

RUBRICA Fis. D7

Coordenadoria de Beneficio/IMPCG

Para prosseguimento, juntamos ao presente processo copia dos 18
ultimos contracheques, retroagindo de Dezembro/2018, da servidora Maria Helena
Afonso Vieira — cadastro 210153/03, em atengéo & Instrucdo Normativa TC/MS n.
035/201, de 14 de dezembro de 2001.

Em: 11/1/2019.

’) \. ‘;'; i e (
J K /; J
‘g'._f j a',’/ A, P },& bt A S T -1"‘-."
Lilian Portilho dos Santos ‘Ma gia’R ina L‘_g?@o Maria das Gragas Macedo
Assistente Administrativo Il Gerente de Gestéo da Folha de Superintendente de Gestao de
Gerencia de G. da Folha de Pagamento/SEGES Recursos Humanos/SEGES

Pagamento/SEGES



