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CONVENIO / INPS |

12 CONTRATO DE TRABALHO

ENERSUL - Emprésa de Energiar’

e g@fetnca de Mato Grosso do Sul S.A.

e

CONTRATO DE TRABALHO 13
05511771 (1 ) xR R s g D e e U
Rua NoO
Municipio Est.

Esp. do estabelecimento

Cargo

E B O T O e e e

ru, B, Salgado Filho o 108

Municipio .......... c ampoGrando - ﬂs ........

Esp. do estabelecimento %

Cargo BUKIL (DR dommrstmprive T
C.B.O. n?

Data admissdo 3 de MAio de 19 &

Registro n® 2..39% ¥ Fls/ Chaliises ... T

Remuneracdo especificada C&g ok

Data admissao

Registro n9

e de de 19
Fls/Ficha i uiiiaRivens

Remuneragio especificada

Qois_rit , Novecewroy e @umwm
e Noue Ceueadol . NOUE Ce_mwm),

1°

Ass. do empregador ou a rogo c/ test.

20

Data saida

de de 19

Ass. do empregador ou a rogo c/ test.




Se registraram, nestas décadas, na Ccomposigao, oA e el
distribuigzo e qualificagdo da nossa forga de traba- CARTEIRA DE TRABALH/Ol{BEWDE\NClA SQCIAL
lho. FI ¥ € TG ' \ : y .

Sem nenhum éxagero, pode-se afirmar que este
documento, POr muitos ainda hoje conhecido como
“carteira profissional” converteu-se num dos mais

Em sua simplicidade, a CTPS reflete a carreira do
trabalhador e sua eyolugéo profissional, Cabe-lhe

Almir Pazzianotto Pinto




ALTERAGOES DE IDENTIDADE
(Com relagao nome, est. civil e data nasc.)

.....................................................................

Naturalizado Dec. N? ...................... Emil e e Ve

ESTRANGEIROS Doc
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Doc Tdent: N© ' S 0 OO e A B e P
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me— e

| Empresa_Convenente 0T L
12 ’

CONTRATO DE TRABALHO CONTRATO DE TRABALHO
ENERSUL - Empresa de Energa |
SA

Municipio
Esp. do estabelepknentogNEﬂGlﬁ ELETRIGA. .....ovmeeeeeeeee™
Cargo.mx.-..t..m.@f...‘.?sw'msww‘wc

...................................... ~

Data admissao 1

Registro n” . 54\‘# ........ Fls./Ficha Registro n?
q-

Remuneragao especificada ql Remuneragao especificada

A &




| 42 43
ANOTACOES GERAIS ANOTACOES GERAIS

: . (Atestado médico, alteragéo do contrato do trabalho, re-  (Atestado médico, alteragéo do contrato do tr. abalho, re-

gistros profissionais e outras anotagdes autorizadas por lei) gistros profissionais e outras anotagdes autorizadas por lei) :

' e vando g partic- de- }

b Amtlli"" M@M@,Mj ...... e auierwicamente - mais... 1%, i
- SR S R RN I e i (Ui e 0) - u-cada- 6o completa. d..Sarvi-. f
, - I m.p."&tﬂqs..a.asta, .E"lﬂr.es‘o ..........................
B s R e e o
A
R |
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