POR FAVOR ME CONFIRMEM O RECEBIMENTO, OBRIGADO!
 
Reunião realizada no dia 02/08/2023 as 19:30 via on line pelo aplicativo google meet.
Presentes na reunião: Alan, Gecele, Leonardo, Paula e Sandro (88,23% dos sócios)
Ausentes na reunião: Sirlon.
 
Deliberações:
 
* Divisão de Lucros da empresa conforme capital social relativo ao 1º semestre de 2023:
 
Foi aprovado por unanimidade entre os presentes o valor de R$ 28.000,00 de divisão de lucros da empresa conforme capital social relativo ao 1º semestre de 2023.
 
Segue valores da divisão de lucros de cada sócio para fazer os recibos para assinatura (valor total: R$ 28.000,00):
 
LEONARDO - R$ 13.174,00 (47,05%)
ALAN - R$ 3.295,60 (11,77%)
PAULA - R$ 3.295,60 (11,77%)
SANDRO - R$ 3.295,60 (11,77%)
SIRLON - R$ 3.295,60 (11,77%)
GECELE - R$ 1.643,60 (5,87%)
 
TOTAL: R$ 28.000,00 (100% CONFORME CAPITAL SOCIAL)
 
TODOS CIENTES (amplamente discutido na reunião):
 
- Assistências técnicas necessárias aos equipamentos de locações para o 2 semestre de 2023;
- Calibração de equipamentos para o 2 semestre de 2023; ;
- Questão sobre o pedido de desconto da Unimed e impacto financeiro sobre a empresa;
- Fato de que não recebemos mais notificação de score de qualidade abaixo dos padrões da Unimed depois da implantação da diretoria de qualidade;
- E social, contratação da empresa responsável e deliberações do engenheiro do trabalho, inclusão de insalubridade aos fisioterapeutas;
- Questão sobre a coordenação da equipe de assistência ser dividida em 2 funcionários;
 
 
Ft. Msc. Leonardo Capello Filho
CREFITO 13 62967-F 
Fisioterapeuta-Diretor Executivo da Home Fisio
Especialista em Fisioterapia Neonatal e Pediátrica - COFFITO/ASSOBRAFIR
Pós-graduado em Fisioterapia Hospitalar - UNOESTE/SP
Pós-graduado em Ativação de Processos de Mudanças na Saúde - FIOCRUZ/RJ
Mestre em Saúde e Desenvolvimento na Região Centro-Oeste - UFMS/MS
Currículo: http://lattes.cnpq.br/2656551089049864
 
 
 
 
 
---- Em Sex, 09 dez 2022 16:18:34 -0400 Leonardo Capello <atendimento@homefisioms.com.br> escreveu ---
 
Boa tarde Reinaldo, estou encaminhando as deliberações da reunião de sócios realizada no dia 08/12/2022 via aplicativo de reuniões on line para confecção da ATA e recibos da divisão de lucros conforme capital social do primeiro semestre de 2022.
 
POR FAVOR ME CONFIRMEM O RECEBIMENTO, OBRIGADO!
 
Reunião realizada no dia 08/12/2022 as 19:30 via on line pelo aplicativo google meet.
Presentes na reunião: Alan, Gecele, Leonardo, Paula e Sandro (88,23% dos sócios)
 
Deliberações:
 
* Divisão de Lucros da empresa conforme capital social relativo ao 2º semestre de 2022:
 
Foi aprovado por unanimidade entre os presentes o valor de R$ 80.000,00 de divisão de lucros da empresa conforme capital social relativo ao 2º semestre de 2022.
 
Segue valores da divisão de lucros de cada sócio para fazer os recibos para assinatura (valor total: R$ 80.000,00):
 
LEONARDO - R$ 37.640,00 (47,05%)
ALAN - R$ 9.416,00 (11,77%)
PAULA - R$ 9.416,00 (11,77%)
SANDRO - R$ 9.416,00 (11,77%)
SIRLON - R$ 9.416,00 (11,77%)
GECELE - R$ 4.696,00 (5,87%)
 
TOTAL: R$ 80.000,00 (100% CONFORME CAPITAL SOCIAL)
 
* Questão sobre existir uma empresa em São Paulo com o nome de Home Fisio e que talvez possamos ter problemas;
* Confecção e orçamento de uniformes;
 
 
TODOS CIENTES:
 
- Assistências técnicas necessárias aos equipamentos de locações para o 1 semestre de 2023;
- Compra de equipamentos novos na feira hospitalar de 2023;
- Aumento do vale combustível e implantação do Ticket alimentação para funcionários afim de sanar o problema de dificuldade de contratação levantada na reunião passada;
- Explanação da diretora Paula a respeito da diretoria de qualidade, como foi a atuação durante o 2 semestre de 2022 e o fato de que não recebemos mais notificação de score de qualidade abaixo dos padrões da Unimed;
 
 
Ft. Msc. Leonardo Capello Filho
CREFITO 13 62967-F 
Fisioterapeuta-Diretor Executivo da Home Fisio
Especialista em Fisioterapia Neonatal e Pediátrica - COFFITO/ASSOBRAFIR
Pós-graduado em Fisioterapia Hospitalar - UNOESTE/SP
Pós-graduado em Ativação de Processos de Mudanças na Saúde - FIOCRUZ/RJ
Mestre em Saúde e Desenvolvimento na Região Centro-Oeste - UFMS/MS
Currículo: http://lattes.cnpq.br/2656551089049864
 
 
 
 
 
---- Em Ter, 05 jul 2022 14:54:43 -0400 Leonardo Capello <atendimento@homefisioms.com.br> escreveu ---
 
 
 
 
Boa tarde Reinaldo e Rosiana, estou encaminhando as deliberações da reunião de sócios realizada no dia 01/07/2022 via aplicativo de reuniões on line para confecção da ATA e recibos da divisão de lucros conforme capital social do primeiro semestre de 2022.
 
POR FAVOR ME CONFIRMEM O RECEBIMENTO, OBRIGADO!
 
Reunião realizada no dia 01/07/2022 as 19:30 via on line pelo aplicativo google.
Presentes na reunião: Alan, Gecele, Leonardo, Paula e Sandro (88,23% dos sócios)
 
Deliberações:
 
* Divisão de Lucros da empresa conforme capital social relativo ao 1º semestre de 2022:
 
Foi aprovado por unanimidade entre os presentes o valor de R$ 40.000,00 de divisão de lucros da empresa conforme capital social relativo ao 1º semestre de 2022.
 
Segue valores da divisão de lucros de cada sócio para fazer os recibos para assinatura (valor total: R$ 40.000,00):
 
LEONARDO - R$ 18.820,00 (47,05%)
ALAN - R$ 4.708,00 (11,77%)
PAULA - R$ 4.708,00 (11,77%)
SANDRO - R$ 4.708,00 (11,77%)
SIRLON - R$ 4.708,00 (11,77%)
GECELE - R$ 2.348,00 (5,87%)
 
TOTAL: R$ 40.000,00 (100% CONFORME CAPITAL SOCIAL)
 
* Retorno da Diretoria de Assistência Hospitalar que estava suspensa;
* Mudança do nome e funções da Diretoria de Assistência Hospitalar para Diretoria de Qualidade e permanência da diretora Paula Renata Rici Capello no cargo até as próximas eleições de diretoria.
APROVADO POR UNANIMIDADE ENTRE OS PRESENTES.
 
 
TODOS CIENTES:
 
- Renovação Contratual da Unimed e índices de reajustes;
- Assistências técnicas necessárias aos equipamentos de locações;
- Compra de equipamentos novos na feira hospitalar de 2022;
- Dificuldade para novas contratações por salário pago baixo;
- Explanação da diretora Paula a respeito da diretoria de qualidade, os propósitos, as funções e objetivos;
 
 
Ft. Msc. Leonardo Capello Filho
CREFITO 13 62967-F 
Fisioterapeuta-Diretor Geral da Home Fisio
Especialista em Fisioterapia Neonatal e Pediátrica - COFFITO/ASSOBRAFIR
Pós-graduado em Fisioterapia Hospitalar - UNOESTE/SP
Pós-graduado em Ativação de Processos de Mudanças na Saúde - FIOCRUZ/RJ
Mestre em Saúde e Desenvolvimento na Região Centro-Oeste - UFMS/MS
Currículo: http://lattes.cnpq.br/2656551089049864
 
 
 
 
---- Em Qui, 22 jul 2021 11:54:23 -0400 Leonardo Capello <atendimento@homefisioms.com.br> escreveu ---
 
 
 
 
Boa tarde Reinaldo e Leonardo, conforme conversado por tel estou encaminhando as deliberações da reunião de sócios para confecção da ATA e recibos da divisão de lucros conforme capital social do primeiro semestre de 2021.
 
POR FAVOR ME CONFIRMEM O RECEBIMENTO, OBRIGADO!
 
Reunião realizada no dia 21/07/2021 as 19:30 via on line pelo aplicativo Zoom.
Presentes na reunião: Alan, Gecele, Leonardo, Paula, Sandro e Sirlon (100% dos sócios)
 
Deliberações:
 
* Divisão de Lucros da empresa conforme capital social relativo ao 1º semestre de 2021, segue as alternativas:
 
A) R$ 80.000,00 (VOTARAM NESTA ALTERNATIVA: SANDRO, ALAN, SIRLON, PAULA E LEONARDO)
B) R$ 70.000,00 (VOTARAM NESTA ALTERNATIVA: NINGUÉM)
C) R$ 50.000,00 (VOTARAM NESTA ALTERNATIVA: GECELE)
 
RESULTADO: 94,13% ALTERNATIVA A E 5,87% ALTERNATIVA C, SENDO APROVADO O VALOR DE R$ 80.000,00 PARA A DIVISÃO.
 
Segue valores da divisão de lucros de cada sócio para fazer os recibos para assinatura (valor total: R$ 80.000,00):
 
LEONARDO - R$ 37.640,00 (47,05%)
ALAN - R$ 9.416,00 (11,77%)
PAULA - R$ 9.416,00 (11,77%)
SANDRO - R$ 9.416,00 (11,77%)
SIRLON - R$ 9.416,00 (11,77%)
GECELE - R$ 4.696,00 (5,87%)
 
TOTAL: R$ 80.000,00 (100% CONFORME CAPITAL SOCIAL)
 
* Inicio de um consórcio pelo banco do brasil de um veiculo com carta de crédito entre 80.000,00 e 100.000,00.
APROVADO POR UNANIMIDADE
 
* Compra, conserto e compra para reposição de estoque de venda de equipamentos respiratórios e acessórios no 2º semestre de 2021 e 1º semestre de 2022.
APROVADO POR UNANIMIDADE
 
* Aprovação das contas de 2020.
APROVADO POR UNANIMIDADE
 
* Eleições de diretoria - gestão 2021 e 2022.
Todos os ocupantes dos cargos se recandidataram e não houve candidatura de nenhum outro sócio para os cargos.
APROVADO POR UNANIMIDADE
 
Diretor Geral: LEONARDO CAPELLO FILHO
Diretora financeira e de assistência domiciliar: GECELE SIMÕES
Diretor de vendas e locações: ALAN FLORES
Auditor de contas: SANDRO PESENTE
 
QUESTÕES, INFORMES E ATUALIZAÇÕES APRESENTADAS PELA DIRETORIA PARA CONHECIMENTO DOS SÓCIOS:
 
TODOS CIENTES:
 
- Renovação Contratual da Unimed e índices de reajustes;
- Asistências técnicas necessárias aos equipamentos de locações e valores gastos em 2020 e 2021;
- Atualização de todas as questões referentes a assistência domiciliar com relação a equipe e atendimentos;
- Dificuldade para novas contratações por salário pago baixo e falta de profissionais no mercado;
- Problemas referentes ao fornecimento de oxigênio por empresas terceirizadas;
- Compra de um carro;
- Suspensão do cargo de diretora de assistência hospitalar por término do contrato com a Unimed neste setor;
- Verificação pela diretora financeira de orçamentos para aquisição de plano de saúde para sócios e funcionários da empresa;
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ft. Msc. Leonardo Capello Filho
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