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: TiTULO |
Regime Juridico, Sede e Finalidades

houverem sub-delegacias e Postos de Atendimento do Trabalho.

-Art. 3- A AFITRA tem por objetivo: ) : _
- .1 = Estimular o associativismo entre seus socios mediante realizagoes de carater social, cultural, civico, recreativo e
" esportivo; - :

Il - prestar, diretamente ou através de convénios com terceiros e dentro de suas possibilidades orgamentarias e estruturais,
ampla assisténcia a seus associados efetivos, em especial nas questées que envolvam seus interesses funcionais;

Il - incentivar, desenvolver, produzir e implementar programas e/ou atividades de interesse do corpo associativo, em
especial aqueles que visem sua expansdo cultural e técnico-proﬁssional; ’ :

IV — representar os associados, individual e coletivamente, perante 6rgéos e autoridades publicas e pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado; . :

V- manter, desenvolver e divulgar, por todos 0s meios possiveis e acessiveis, o que for de interesse dos associados;

VI — promover movimentos reivindicatérios tendentes a conquistar a plena valorizagdo funcional da éategoria, profissional
fepresentada, em todos os seus aspectos, inclusive os relativos as condicdes de trabalho e aperfeicoamento técnico —
profissional de seus associados; : : .

VIl - promover encontros periédicos; : : .

VIl — manter intercambio com associagdes congéneres, sindicatos, federagoes e confederagdes:;
Art. 4- E vedado a AFIT RA envolver-se em manifestagées politico - partiddrias ou-religiosas.

TiTULO Il
Dos Associados

Art. 5- A AFITRA terd as Seguintes caracteristicas de socios: T

I - fundadores: aqueles que participaram da Assembléia Geral de Constitujcao; )

Il - efetivos: os que se inscreveram apés a Assembléia de Constituicdo; ¥ o : ) ’

Il - contribuintes: ocupantes de fungdes de confianga ligados a Segado ijscalizagép da Delegacia Regional do Trabalho
e Emprego de Mato Grosso do Sul e os socios que, apos deixarem S cargos -continuarem Pagando a contribuiggo

IV — beneméritos: aqueles que, mesmo estranhos ao quadro social, hajam prestado Servicos considerados relevantes 3
entidade, a Juizo da Assembléia Geral, mediante Proposta do Conselho Diretivo. ‘
Parégrafo Unico: A admissao ao quadro social far-se-a4 obedecidos 0s requisitos deste Estatuto, mediante proposta, a

excegdo dos sécios efetivos que terdo suas propostas automaticamente aprovadas quando da primeira filiagdo.

‘informados a AFITRA, sendo os Casos omissos sujejtos g decisdo do Conselho Direti\}o.

Art. 7- O desligamento dos associados ocorrera:

[- automaticamente, €M caso de morte;

Il - por solicitagao do associado, mediante requerimento; .

Il - por deliberagao do Conselho Diretivo, com recurso a Assembléia Geral, quando da infringéncia das Normas do presente
Estatuto. - : :

§1 -0 associado desligado da AF, ITRA continuarg obrigado ao cumprimento de Suas obrigagdes ﬂnénceiras contraidas
juntoo a Associagio até adata de seu desligamento, as quais se ndo honradas, serao cobradas pelos meios legais.

§2 - A AFRITRA tera 30 dias a partir da data do recebimento do requerimento do associado para operacionalizar o
desligamento, findo esse prazo, o associado adquirira direito. ao ressarcimento atualizado das mensalidades pagas desde a
datg do requerimento. : ,

§3 - Com €XCegao Go previsto No paragrafo acima, nenhum outro direjto de restituicao de contribuicdo, cabers a qualquer
associado desligado da AFITRA. g

§ &4 - Os associados desligados espontaneamente da AFITRA, poderio a qualquer momento, retornar a condigdo de
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V - votar e ser votado para o desempenho de-qualquer cargo eletivo, exceto os sécios contribuintes em beneméritos e
obedecidas as disposicées deste Estatuto; ) . . .
VI - inspecionar em qualquer tempo, a sede da AFITRA, suas instalagdes e equipamentos e, ainda, solicitar exames de
balangos e contas, quando houver dividas nos langamentos; . i
VI - requerer a convocagao da Assembléia Geral através de documento assinado por no_minimo 15% “dos associados em. -
pleno gozo de seus direitos sociais; . s : )
Vill - gozar de todas as vantagens e benéficios proporcionados pela AFITRA, contribuindo com taxas especificas quando
for o caso; ) . : - ;
IX - renunciar ao desempenho de. cargo para e qual tenha sido eleito, apresentando justificativa fundamentada;
X - requerer, dentro do prazo estabelecido por este Estatuto, a impugnagéo de chapas/candidaturas. )
§1 - Sao direitos dos sécios contribuintes, os itens LIV VL VI acima. : )
§2" - Os sécios beneméritos gozarao somente do direito de freqlientar a sede social e instalagdes afins, participando das
atividades culturais, esportivas e recreativas, de acordo com as normas baixadas pelo Conselho Diretivo, ndo arcando com
nenhuma das contribuigdes previstas no presente estatuto, a partir da data de concessao do titulo.
Art.10- Estdo proibidos. de se candidatarem a cargos do Conselho Diretivo ou do Conselho Fiscal da Associagdo, os
ocupantes de cargos da confianga da Delegacia Regional do Trabalho e Emprego - MS.
Parédgrafo Unico: Em caso de substituigdo eventual dentro da hierarquia da Delegacia Regional ou de seus Postos, em
periodo inferior a 90 dias, o sdcio que. exerga qualquer dos cargos previstos he pardgrafo anterior, fisa automaticamente

. licenciado do exercicio de suas fungdes na Associagao, sendo substituido na forma deste Estatuto. Se a substituicao for
prorrogada por periodo superior a 90 dias, considerar-se-a como rentncia automatica do ocupante do cargo. 2
Art. 11- S&o deveres dos sécios: _ . . .
| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, os Regulamentos e normas-baixados pelos poderes sociais
da AFITRA; : . .
Il - pagar, pontualmente e na forma prescrita neste Estatuto e ‘nas resolugdes normativas posteriores, as contribuicoes
regulamentares e demais obrigagdes assumidas junto @ AFITRA; . - ’

. lll - exercer com responsabilidade, sem qualquer remuneracio, ‘cargos ou fungdo para o qual tenha sido eleito ou nomeado;
IV tratar com civilidade os dirigentes e empregados da AFITRA, bem como os demais colegas, mantendo postura
adequada na sede social e fora dela; : o

Art. 12- Os associados estao sujeitos as seguintes penas:
I adverténcia verbal oy escrita;

Il. suspensao de direito;

Ill. perda-ou cassacdo de mandato eletivo;

V. excluséo do quadro social.’ ) :
Paragrafo Unico: As penas deste artigo serdo aplicadas pelo Conselho Diretivo apés deliberagdo de Assembigia Geral,
excegdo a pena de adverténgia que serd aplicada pelo Conselho Diretivo independente de deliberagdo de Assembléia
Geral. : :

Art. 13- “Constituem faltas passiveis de apenamento, entre outras, de acordo com a gravidade:

I incitamento e/oy realizagéo de campanha ou propaganda de cunho politico-partidario, que se apresente nociva aos
interesses da categoria e que manifestamente comprometam o conceito da Fiscalizagdo do Trabalho em nosso Estado;

II. atos de improbidade que tornem seu autor no desejavel & convivéncia dos demais associados:

lll. agressdo fisica ou moral a associado ou terceiros no recinto da AFITRA ou em qualquer outro lugar onde estiver
IV. prejuizos e danos materiais causados ao patriménio da AFITRA sem a necessdria indenizagao no Prazo convencionado;
V. atraso no Pagamento de mais de 03 mensalidades; . :

V. adulteragzo de qualquer documento relacionado 3 AFITRA; :

VII. prevaricagdo no desemprenho de qualquer cargo para o qual tenha sido eleito; =7
VIIL. recusa infundada em acatar determinagdo regulamentar de qualquer dos poderes da AF ITRA.

TiTULO Il
Sub-Sedes

mediante solicitagdo ao Conselho Diretivo da AFITRA. )
§ 1. S Quar_mdo_ S tratar de saﬁcit_apéo de associados, esta deverd ser encaminhads juntamente com copia da ata gue
degdlu a criacao da-sub-sede, assinada Por ampla maioria dos sécios efetivados da regiso.

§2 - O processo de formacéo e eleicio de uma sub-sede, apés autorizagdo de Assembléia Geral, ser4 coordenado pelo
Conselho Diretivo. : ; )

Art. 15~ As sub-sedes sers facultado o direito de organizagdo administrativa e/ou regimental prépria, reégei;an@ 0
Estatuto da AFITRA ao qual serdo subordinadas, ’ DM 4-° SRR
A CARTORIO D7 42 "1
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Art. 16- A todas as sub;sedés legalmernite constituidas sera assegurado o repasse de verbas oriundas d,£ mensalidades
dos sécios de suas localidades ou regides, as quais serdo repassadas até o quinto dia Util subsequente ao do recolhimento
para a AFITRA, até o limite de 50% das mensalidades arrecadadas pela unidade. :

TiTULO IV
Patrimonio e Regime Financeiro

Art. 17- O patriménio da AFITRA & constituido por todos os bens e direitos que possua e venha a ser proprietaria.
Art. 18- Constituem a receita da AFITRA: ’

|. mensalidade;

Il. taxas cobradas;

Il contribuigées sociais; -

IV. subvengées, doagdes e concessoes que receber; .

V. rendas de titulos, agoes e papéis'ﬁnanceiros que negociar;

VI. rendas provenientes de contratos, acordos e convénios que firmar;

VIl. recursos provenientes de suas atividades; :

VIIL. outras receitas quaisquer. L @ : 2 :

Art. 13- O Conselho Diretivo estabelecera os critérios de recolhimento das mensalidades dos. sécios, podendo ser -
descontadas em folha de pagamento nos casos de associados que constam do quadro da Delegacia Regional do Trabalho,
sendo que os valores serdo definidos por Assembléia Geral, com observancia ao orcamento e as necessidades da
Associagao. = -

Art. 20- Serdo cobradas taxas dos associados e/ou dependentes nas seguintes condigdes:

I. emiss&o de carteiras sociais; . '

II. convites; . )

llI. qualquer outra prestagéo de servigo, ndo incluida nos objetivos da AFITRA.

Art. 21-  Os valores das taxas a serem cobradas dos associados sérao determinados e aprovados em rnormatizagao
especifica, definida pelo Conselho Diretivo:. ) o

Art. 22- Quaisquer doagdes efetuadas a AF ITRA somente serdo acatadas mediante recibo do Conselho Diretivo e deverao
ser langades no Livro de Controle de Doagdes. - : T

Art. 23- A AFITRA podera realizar todas as despesas que se fizerem necessarias 3 realizagdo de suas atividades,
conforme constar do orgamento aprovado. s : ; . :
Art. 24- O orgamento compreendera todas as previsdes da receita e fixara todas as despesas, devidamente corrigidas no
ato de sua utilizagdo, sendo elaborado pelo Diretor financeiro até dezembro de cada ano, avaliado pelo Conselho Fiscal e
aprovado pela Assembléia Geral até fevereiro de cada ano. - .

Parédgrafo Unico: As alteragdes no orgamento dependem de apreciacdo e aprovagdo do Conselho Fiscal, no prazo de 30
dias apds sua apresentagdo pelo Conselho Diretivo, desde que nao impliquem em remanejamento de receita qu aumento
de despesa superiores a 20% do previsto. . ’

_Art. 25- Os bens, méveis e iméveis, incorporados ao patriménio da Associagdo somente serdo utilizados pelos sécios em
geral, vedago uso ou empreéstimo para fins particulares ou da administragao regional. ' 2
Parégrafo Unico: Fica vedado o empréstimo de dinheiro a ndo associados.
Art. 26- O exercicio financeiro da AFITRA coincidird com o ano civil.

TiTULO V
Dos Poderes Sociais

" Art. 27-  Sdo poderes da AFITRA;
I. Assembléia Geral;
Il. Conselho Fiscal;
lll. Conselho Diretivo.
Segdo | - Da Assembléia Geral

Art. 28-. A Assembléia Geral é o orgao supremo da AFITRA, sendo constituida pelos sécios em pleno gozo dos seus
direitos sociais. ‘ : '
Art. 28- A Assembléia Geral poderé ser ordinaria ou extraordinaria.

Art. 30- A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada:

I. anualmente, no més de fevereiro, para dprovagdo do balango geral do exercicio anterior; ’

Il. anualmente, no més de fevereiro, para aprovagao do plano de trabalho e orcamento do exercicio seguinte;

lll. bienalmente, o més de novembro, para eleigdo do Conselho Piretivo e Conselho Fiscal.

Il. a convocagao ser4 realizada com antecedéncia minima de 10 dias da data do evento, com excegdo do previsto no Art..
50, I, por meio de edital afixado na sede da AFITRA, nas Segdes de Fiscalizagdo do Trabalho e publicado nos meios de
circulagdo interna da AFITRA; :

1. a critério do Conselho Diretivo, o.edital de convocacgdo da Assembléia Geral podera também ser publicado em jornal de
grande circulag&o no Estado; .
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IV. o edital indicara o dia, a hora, o local e o(s) motivo(s) da-convocagao;

V. a Assembléia Geral ser4 instalada no dia, hora e local marcados, em primeira convocagdo, com a presenga minima de
50% dos sécios efetivos mais um, ou, meia hora apés, em Segunda convocagao, com qualquer niimero;

V. as assembléias gerais serdo abertas pelo Presidente do Conselho Diretivo, ou por seu substituto legal;

VII. apés a abertura, a mesa sera constituida por um-presidente e um secretario eleitos pelo plenario, quando se tratar de
aprovagao de contas do Conselho Diretivo ou de eleicoes; g ;

VIIl. as resolugdes serdo tomadas por maioria simples de voto dos sécios presentes, registrados em ata; < :
IX. ao final dos trabalhos, a ata devera ser aprovada pela Assembléia Geral ou por uma comiss&o por ela designada, sendo
assinada obrigatoriamente pelos membros da mesa e .comisséo escolhida e, facultativamente, por qualquer dos associados
presentes. : -~ .
- X. a presenga dos associados serd registrada em livro, por sua assinatura. .

XI. durante a realizagdo da Assembléia, os sdcios que praticarem atos de indisciplina estardo sujeitos ‘as penalidades

impostas pelo Presidente da mesa, com recurso imediato ao plenario.

Art. 33- Compete a Assembiéia Geral: . ; . ;
I. eleger e destituir os membros componentes do Conselho Diretivo e do Conselho Fiscal, quando presentes no minimo 2/3
(dois tergos) dos associados; ) s -

Il decidir sobre as contas apresentadas pelo Conselho Diretivo;

Ill. emendar e modificar este Estatuto quando presentes no minimo 1/3 dos associados;

IV. decidir os recursos interpostos de atos do Conselho Fiscal e Conselho Diretivo;

V. pronunciar-se sobre quaisquer assuntas de interesse da AF ITRA que Ihe forem submetidos.

V1. aprovar a compra, venda, alienagao, cessao ou doagao de imobilizado. -

Pardgrafo Unico: As decisGes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria dos votos dos sécios presentes:

SECAOI - Do Conselho Fiscal

Art. 34- O Conselho Fiscal, ¢érgdo de assessoramento e Fiscalizagao superior, € responsavel pelo controle dos atos e fatos
relacionados com as atividades financeiras, contébeis, patrimoniais e orgamentarias da AFITRA, e sera composto por 03
(trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes. g

Art. 35- O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente bimestraimente e, extraordinariamente, sempre que necessario
mediante convocacdo com trés dias de antecedéncia:. . : .

I do Presidente da associagao:

Il. da maioria dos membros do Conselho Diretivo; _

IlI. pelo requerimento de pelo menos 1/10 (um décimo) dos associados;

IV. de qualquer de seus préprios membros. , . - .
Art. 36- O Conselho Fiscal, em suas reunioes, sera presidido por um dos conselheiros, por eles eleito, que indicara o
secretdrio. , ’

‘Art. 37- O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presenca da totalidade de seus membros. titulares e, na falta de algum, do
respectivo suplente, sendo suas decisdes tomadas pela maioria de seus membros ou por aclamago. )
‘Art. 38- Compete ao.Conselho Fiscal: : e B : i

I. examinar, Fiscalizar e aprovar os documentos do Conselho Diretivo, sua escrituraggo, balancetes, balangos ou quaisquer
outros documentos; . B o

Il. examinar bimestralmente as atas do Conselho Diretivo, bem como a aplicagéo de verbas e legalidade das despesas, a
fim de verificar o cumprimento do orgamento anual e do presente Estatuto; . ¢ : J

1. informar ao Conselho Diretivo as irregularidades encontradas e, quando necessario, convocar Assembléia Geral;

Art. 39- E incompativel o exercicio de mandato no Conselho Fiscal com qualquer ¢com qualquer outro cargo na AFITRA.

SECAO lll - Do Conselho Diretivo

" Art. 40— O Conselho Diretivo, érgao administrativo e executivo da AFITRA, responsével pela sua administragdo, &
composto por 05 (cinco) membros. - - . ) :
§ 1_- O Conselho Diretivo elegerd, entre seus membros, seu Presidente, permitida a alterndncia no cargo. 3 .
§ 2 - Nos impedimentos, auséncias, renlincia ou perda de Gargo por qualquer dos conselheiros, serd convocado a compar o
Conselho Diretivo o suplente imediato. [ ; ) 2
Art. 41- O Conselho Diretivo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que convocada
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias por: . .
l. qualquer um de seus membros; -
Il- maioria dos membros titulares do Conselho Fiscal;
Il. pelo menos um décimo (1/10) dos sécios em gozo de seus direitos sociais. . '
Parégrafo Unico — As decisbes serdo.tomadas por maioria de votos dos presentes e inseridas em atas, cabendo -ao
. Presidente, além do voto comum o de desempate. o . :
Art. 42- Ao Conselho Diretivo compete;
‘I dirigir e administrar a AFITRA; : ) -
1l. cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente, o presente Estatuto bem como as decisdes e deliberagGes da Assembléia-
Geral e Conselho Fiscal; . = ' '
lll. aprovar propostas de admissao de associados;
IV. conceder licenga aos membros do Conselho Diretivo;
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" V. criar vagas de funciondrios remunerados para a AssociagéO'
V1. baixar regulamentos e normas complementares;
VII. elaborar a proposta orgamentaria e plano de trabalho e suas alteragoes
VIII. aplicar penalidades aos associados; :
IX. submeter a aprovagéo do Conselho Fiscal, anualmente no més de Fevereiro, o Balango Geral do exercicio anterior.
X. por dois diretores, assinar os cheques e todos os documentos referentes a mowmentagao de recursos e prestagao de
contas de forma geral.
Art. 43- Compete ao Presidente do Conselho Diretivo AFITRA:
|. representar a AFITRA em juizo ou fora dele, e o Conselho Diretivo nas relagoes externas e internas defendendo perante
. as autoridades constituidas os interesses da Associagao;
1. designar comissoes e representagoes
Ill. promover inquérito, apuragao sumaria ou sindicancia quando se verificar ocorréncia de irregularidade;
IV. autorizar o pagamento de despesas extraordinarias, desde que devidamente comprovadas, fundamentadas e visadas
pelo Conselheiro da qual originou;
V. delegar poderes aos demais conselhelros desde que devidamente autorizado pelo Conselho Diretivo;
VI. fazer declaragdes de vacéncia;
Vil. administrar o patrimonio da AFITRA.
Art. 44- Revogado
Art. 45- Sao fungoes Administrativas do Conselho Diretivo:
| organizar e coordenar todos os trabalhos de secretaria e arquivos da AFITRA;.
II. secretariar todas as reunides do Conselho.
1Il. responder pela administragdo do escritério da AFITRA;
IV. recrutar, selecionar e efetuar contratagao de empregados nos- casos. de aprovagao de vaga pelo Conselho Diretivo ou
substituigoes;
V. demitir, mediante autonzagao do Conselho Diretivo, empregados; : -
VI. disciplinar e aplicar os dispositivos legais e regulamentares referentes a pessoal observando a legislagao trabalhista e
previdenciaria;
VII. prestar informagdes aos associadds sobre as atividades da associagao.
Art. 46-Sao fungdes financeiras do Conselho Diretivo: ’
I. orientar, coordenar, executar e Fiscalizar os servigos de contabilidade;
‘Il. manter sob sua responsabilidade e supervisao.a guarda de valores e fundos penencentes a AFITRA;
lll. controlar o movimento financeiro da Associagéo;
IV. apresentar anualmente o Balango Geral;
V. elaborar o projeto orgamentario anual; :
" VI. efetuar todos os pagamentos previamente autorizados;
VII. arrecadar as rendas e receber quaisquer importancias creditadas a AFITRA; :
VIl. remeter ao Conselho Fiscal, para aprovagao, a prestagao de contas referentes ao bnmestre anterior. .
Art. 47- Sdo fungdes sociais do Conselho Diretivo: v
l. promover e orgamzar eventos de carater social ou de lazer;
Il. estimular a convivéncia social entre os associados.
Art. 48- Sao fungdes culturais e de aperfeicoamento profissional do Conselho Diretivo :
1. promover, organizar e realizar atividades de carater cultural;
Il. incentivar e efetivar a realizagao de encontros, semindrios, simpésios, cursos e congressos, visando a onentagao e ao
aperfeigoamento técnico-profissional dos Fiscais do Trabalho;
lil. propor sistema de informag&o aos associados que possibilite atualizagao quanto aos temas diretamente relacionados a
Fiscalizagao do Trabalho.

TITULO Vi
Processo Eleitoral

.Segﬁo I—-da (:omis‘s_ﬁo Eleitoréi

Art. 48- O processo eleitoral sera condu2|do por uma comissé@o eleitoral const:’tunda por 03 (irés) representantes do
- Conselho Fiscal.

§1 - Revogado

§ 2 - Revogado

Art. 50- Compete a Comissao Eleitoral: .

|. bienalmente convocar as eleigdes com no minimo 45 dias de antecedénma através de edttal ficando sua data, horano

locais e critérios de votagdo e com ampla dlvulgaqao 4 categoria por todos os meios de comunicagdo interna disponiveis.

Il. Revogado

Ill. Revogado 1

iV. receber, processar e deliberar sobre. eventuals recursos interpostos as eleigdes;

V. Revogado

VI. confeccionar a lista dos votantes;

VII. indicar e divulgar os nomes dos componentes da mesa apuradora na sede e sub-sedes;

VIII. apurar e divulgar o resultado das eleigoes ; -
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IX. dirimir quaisquer davidas e situagées' nao previstas neste Estatuto com relag@o as eleigoes;
X. organizar o processo eleitoral, observadas as disposi(;c':es do presente Estatuto.

SE(}AO - Das Elei¢des

Art. 51- As eleigbes para renovagdo do Conselho Dlretlvo e Conselho Fiscal, serdo realizadas bienalmente no més de
novembro,.pelo voto direto e secreto, observadas as seguintes disposigoes:
|. as eleigbes serdo realizadas snmultaneamente em caso de mais de um local de votagao;
1. Revogado
lll. é incompativel a ocupagdo de cargo no Conselho Diretivo e Canselho Flscal
IV. Revogado.
V. Revogado
 VI. Revogado
VIl. Revogado

Art. 52- A Comisséo Eleitoral divulgara a relagéo dos sécios elegiveis, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias das ’

elelgoes
§ 1 - Revogado
§ 2 Revogado.
§ 3’ - Revogado
Art. 53- Revogado
Art. 54- Revogado
~ Art. 55- Revogado :
Art. 56- S&o condigdes para votar e ser votado: ) )
. ser sécio fundador ou efetivo da AFITRA, tendo os sdcios contribuintes somente direito a votar.
Il. Revogado.
.Paragrafo Gnico. Os votantes deverio mdlcar na cedula eleitoral o nome de cinco associados elegivels para o Conselho
Diretivo e trés para o Conselho Fiscal.

SECAO lil - Da Apuragio e Posse
Art. 57- A apuracao sera publica e tera inicio apds o encerramento dos trabalhos de coleta de votos.

Art. 58- Encerrada a apuragd@o, a Comissao Eleitoral lavrara ata @ qual serdao anexadas as Ilstas de votantes bem como
apuragao detalhada e o resultado final, proclamando os eleitos.

Art. 58- Serdo convocados pela Comissao Eleitoral, até cinco dias apos as elelgoes os sete associados mais votados para -

que manifestem expressamente a concordancia ou recusa em fazer parte do Conselho Diretivo, sendo os cinco mais
votados na qualidade de titulares, e os demais como suplentes.

§ 1. Em caso de recusas,-serdo convocados sucessivamente, pela ordem de votagdo, os demais votados até compor o
quadro de 05 (cinco) titulares e Q2 (dais) suplentes.

§2'. Composto o Conselho Diretivo, igual procedimento sera adotado em relagao ao Conselho Fiscal, que sera composto
por 03 (trés) titulares e 02 (dois) suplentes.

" Art. 60- O mandato da Conselho Diretivo e Conselho Fiscal tem dqrag:ao de dois anos e'se extmgue com a posse dos

novos na forma deste Estatuto, tendo inicio no més de dezembro.

Art. 61- Sera anulavel qualquer ato eleitoral, ou a prépria eleigdo, quando ocorrer vicio que venha a comprometer a
legitimidade de seu resultado e/ou mfnnglr os dispositivos estatutarios e regulamentares.

§ 1" - A anulagao podera ser requerida a Comissao Eleitoral por qualquer assoc\ado se sentir prejudicado, -no prazo de 3
dias utels a contar da proclamagao do resultado final da eleigéo. .

§ 2° - A Comissao Eleitoral convocard Assembléia Geral Extraordindria, no prazo de 48 horas, para avahagao e
julgamento do mérito do recurso, ficando a posse dos eleitos suspensa até a sua definigdo. _ .

§ 3 - Anuladaa eleicdo; a Assembléia Geral definird o prazo e condlgoes de realizagdo de nova elelgao

Art. 62- Perdera o mandato qualquer dos eleitos que:

. faltar, injustificadamente, a trés reuniées consecutivas ou a cinco alteradas, no transcorrer do mandato;

Il. deixar de pertencer funcionalmente a Fiscalizagao do Trabalho.

TiTULO VI
Das Disposigoes Gerais

Art. 63- Todos os cargos, eletivos ou ndo, serdo exercidos gratuitamente pelos associados.
Paréagrafo Unico — Todos os ocupantes de cargos eletivos poderao concorrer a reeleigéo.

/{Art 64- Este Estatuto s6 podera ser alterado ou modificado, no todo ou em parte, pela Assemble;a Gera) espec;almente :

convocada mediante proposta do Conselho Diretivo ou'de 1/10 dos associados. 3{ i
‘ .Art. 65- O presente Estatuto entra em vigor a partir da data de sua aprovagao.

¥ Art. 66- A AFITRA, mediante aprovagio de Assembléia Geral convocada especialmente para esse fim, podera externar a

posigao dos assomados em relagdo a temas administrativos, mstltucnonals e politicos, excetuados os de carater. politico-

partldano ot

§ 1 - A mogao podera ser apresentada por qualquer dos sécios, com o apoio de no mmlmo cinco assoclados ao

Pres:dente da Associagao que, em caso de aprovac;ao pelo Conselho Diretivo, convocara Assemblela Geral para votar;ao
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§ 2° - A Assembléia Geral determinard a forma de divulgagdo da mogao, podendo ser através de 'divulgagéo/restrita' )
mediante remessa ao(s) interessados ou publica, atraveés de veiculagdo nos meios de comunicagéo social. fiss :
Art. 67- Excepcionalmente, a eleigdo do Conselho Diretivo e Conselho Fiscal a realizar-se no més de novembro/97
_obedecera calendario definido pela comissao eleitoral, ndo se sujeitando aos prazos estabelecidos no presente Estatuto. -

§ 1° - Estardo aptos a votar nesta eleicdo, e presume-se associados: todos os Fiscais do Trabalho do Estado de MS,
inclusive aposentados, bem como ocupantes de fungdes de confianca diretamente ligades a Fiscalizagao. -

©.§ 27 - O Conselho Diretivo eleito providenciard junto aos associados a ratificagao dessa qualidade, apurando entdo o
nimero efetivo de associados. : ‘ [

CONFERE COM ORIGINAL LAVRADO EM LIVRO PROPRIO E ASSINADO PELOS
ASSOCIADOS . :
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