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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGCAO DO INSTITUTO ESPERANGCA, DISCUSSAO E
APROVAGCAO DO ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA E D

As dezessete horas do dia doze de fevereiro do ano de dois mil e sete, na Rua Cord, cento e noventa e
quatro, Bairro Guanandi, Campo Grande, MS, reuniram-se diversos participantes, conforme relagio anexa
que passa a fazer parte desta Ata. Os membros presentes escolheram por aclamacdo o Sr. Evonaldo
Francisco dos Santos para presidir os trabalhos. Em seguida o Presidente declarou abertos os trabalhos,
apresentando a pauta a ser discutida: ORDEM DO DIA - Fundacédo do Instituto Esperanca, Discusséo e
Aprovacéo do Estatuto e Eleigao e Posse da Primeira Diretoria e também do Conselho Fiscal, de acordo com
o Edital de Convocagédo, publicado no dia trinta e um de janeiro de dois mil e sete, no Jornal Correio do
Estado. ABERTURA: O Presidente indicou a Sr® Beatriz de Fatima Plenamente e fez uma introducdo dos
objetivos e metas da Fundag&o do novo Instituto. PALAVRA LIVRE: INSTITUTO ESPERANCA “Um Presente
Para a Vida", especificando a Miss&o, a Vis&o, os Objetivos Gerais, os Objetivos Especificos, Da Sede e Seus
Centros Operacionais, Os Parametros Legais, dos Termos de Parceria, da Prestacédo de Contas, do Mercado
de Trabalho, Movimento Para a Juventude, da Escolinha de Futebol, Geracso de Renda, Entretenimento e por
Ultimo sobre os Resultados Esperados, trabalho este apresentado pela Professora Marcilene Aparecida dos
Santos. Com a palavra, a Professora Beatriz de Fatima Plenamente, destacou a colaboracdo de forma
significativa no desenvolvimento socio-econémico das familias atendidas, através das oportunidades de
inclus&o social que estaréo recebendo do INSTITUTO ESPERANGCA, com a participagdo nas atividades das
areas de educacao, cultura, cidadania, assisténcia social, qualificacéo e geracéo de renda, direitos do cidado
entre outras. Logo ap6s, o Sr. Evonaldo lembrou a todos os presentes da necessidade do grupo trabalhar de
forma harménica e organizada, seguindo sempre os principios da legalidade, coeréncia e competéncia
administrativa para a busca de melhores (resultl), digo, resultados, para isto faz-se necessario a participagao
de todos nos programas a serem desenvolvidos, pois a melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios é o
principal objetivo do INSTITUTO ESPERANGCA. Seguindo o Edital de Convocacgio a Secretaria Beatriz de
Fatima Plenamente colocou em votagéo a Fundag&o do Instituto Esperanca. Tendo o plenario aprovado sem
restricées a pauta retrocidada, deu-se inicio a leitura integral para a discussdo e aprovacdo do estatuto da
entidade. Sendo que apos alguns ajustes na proposta original, o estatuto do INSTITUTO ESPERANCA foi
aprovado por unanimidade com a seguinte redagdo: ESTATUTO DO INSTITUTO ESPERANCA, INESP.
Capitulo | — DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES - Art. 1° — O Instituto Esperancga, também
designado pela sigla INESP, constituido em 12 de fevereiro de 2007, de natureza juridica de direito privado,
sem fins lucrativos de duragdo por tempo indeterminado, com sede na Rua Cora, 194 — Bairro Guanandi e
foro no municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 2°— O INESP tem por finalidades:

| = promogé&o da assisténcia social:
Il — promogéo da cultura, defesa e conservagédo do patriménio histérico e artistico;

Il - promogé&o gratuita da educagéo, observando—se a forma complementar de participagéo das organizacées
de que trata a Lei Federal 9.790/1999; '

IV — promog&o da seguranga alimentar e nutricional de seus associados;

V — defesa, preservagéo e conservagdo do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento sustentavel:
VI — promogéo do voluntariado;

VIl — promogé&o do desenvolvimento econémico e social e combate a pobreza;

VIl - experimentagédo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas alternativos de
produgéo, comércio, emprego e crédito;

IX — promogéo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria Juridica gratuita de
interesse suplementar;

X — promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores

universais; /'/‘//f
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Xl - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e divulgagéo dg’informagées

e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste

Paragrafo anico. Para os fins deste artigo, a dedicacéo as atividades nele previstas copfigura—se mediante a
execugéo direta de projetos, programas, planos de agées correlatas, por meio da doacédo de recursos fisicos,

humanos e financeiros, ou ainda pela prestagéo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagées
sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor pablico que atuem em areas afins.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 3° — O INSTITUTO ESPERANCA é constituido por niimero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias: fundador, benfeitor, honorario e contribuinte.

Art. 4°— S&o direitos dos associados quites com suas obrigagées sociais:
| — votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — tomar parte nas Assembléias Gerais;

Art. 5° — S&o deveres dos associados:

I = cumprir as disposicées estatutarias e regimentais;

Il — acatar as decisoes da Diretoria;

Art. 6°— Os associados né&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Instituigéo.
Capitulo Ill - DA ADMINISTRACAO

Art. 7°— O INSTITUTO ESPERANGA sera administrado por:

| — Assembléia Geral;

Il - Diretoria;

Ill — Conselho Fiscal (Lei 9.790/99, inciso Il do art. 4°).

Paragrafo dnico. A Instituigdo remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na gestédo executiva e

aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo
mercado na regido onde exerce suas atividades.

Capitulo IV — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8°— A Assembléia Geral, 6rgéo soberano da Instituigdo, se constituiré dos sécios em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Art. 9°— Compete & Assembléia Geral:

| — eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do § 3° do art. 28: em Assembléia Geral Extraordinaria;
Il — decidir sobre a exting&o da Instituigéo, nos termos dos artigos 25 e 28;

IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V - aprovar o Regimento Interno;

Art. 10 — A Assembléia Geral se realizaré, ordinariamente, uma vez por ano para:

I — aprovar a proposta de programagé&o anual da Instituicio, submetida pela Diretoria;

Il — apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal:

Art. 11— A Assembléia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

| — pela Diretoria;

Il - pelo Conselho Fiscal;

IIl - por requerimento de 1/3 dos associados quites com as obrigagbes sociais.
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§ 1° A Assembléia Geral extraordinéria se instalara em 24horas; e

§ 2° Para as deliberagbes a que se referem alteracées estatutérias e/ou destituigdo da
voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia especialmente convoca
podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos assock
um tergo nas convocagdes seguintes.

étoria é exigido o
para esse fim, ndo
dos, ou com menos de

§ 3° Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagdo com a maioria dos sécios ou em segunda
convocagdo, com qualquer namero de participantes, uma hora apos;

Art. 12 — A convocagédo da Assembléia Geral Ordinéria seré feita por meio de edital afixado na sede da

Instituigédo e publicado na impressa local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 15 dias.

Capitulo V- DA DIRETORIA

Art. 13 — A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice — Presidente, Primeiro e Segundo
Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo unico. O mandato da Diretoria sera de 48 meses (04 anos), sendo vedada mais de uma reeleigéo
consecutiva. E a posse serd no mesmo dia da eleigéo.

Art. 14 — Compete a Diretoria:

| - elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programagéo anual da Instituiggo;
Il — executar a programagéo anual de atividades da Instituig&o;

Il — elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

IV — reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades de interesse
comum;

V — A Diretoria se reunira no minimo uma vez por bimestre;

Art. 15— Compete ao Presidente:

I — representar o INSTITUTO ESPERANGCA judicial e extra—judicialmente;
Il — contratar e demitir funcionérios;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

IV — presidir as Assembléias Gerais;

V — convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

Art. 16 — Compete ao Vice—-Presidente:

I — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

Ill - prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Presidente;

Art. 17 — Compete ao Primeiro Secretario:

| - secretariar as reunibes da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;
Il - publicar todas as noticias das atividades da entidade;

Art. 18 — Compete ao Segundo Secretério:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacéancia, até o seu término;

Ill - prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Secretario;
Art. 19 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:
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| — arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e donativos, m do em dia a
escrituragdo da Instituicdo;
Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente; em assinatura conjunta;
Il - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituigdo, incluindo os relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas;

V — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VI — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Art. 20 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro;

Art. 21— O Conselho Fiscal sera constituido por 5 (cinco) membros e seus respectivos suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral:

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

Capitulo VI- DO CONSELHO FISCAL
Art. 22 — Compete ao Conselho Fiscal:
I — examinar os livros de escrituragdo da Instituig&o;

Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes

patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade; (Lei 9.790/99, inciso
Il do art. 4°).

lll - requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagoes
econdmico—financeiras realizadas pela Institui¢&o;

IV — contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V — convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

Paragrafo anico. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Capitulo VIl - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 23. Os recursos financeiros necessarios a manutengéo da instituicio poderéo ser obtidos por:

I — termos de parceria, convénios e contratos firmados com o Poder Publico para financiamento de projetos;
Il - contratos e acordos firmados com empresas, agéncias ou entidades nacionais e internacionais;

Il — doagbes, legados e herangas;

IV — rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a sua
administragéo;

V — contribuigdo dos associados;
VI — recebimento de direitos autorais etc.

h
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Capitulo VIl - DO PATRIMONIO Camgn: e

Art. 24 — O patriménio do INSTITUTO ESPERANCA sera constituido de bens méveis, j
semoventes, ages e titulos da divida publica.

Oveis, veiculos,

Art. 25 - No caso de dissolugéo da Institui¢éo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
Juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Lei
9.790/99, inciso IV do art. 4°). Caso a entidade seja de assisténcia social o patriménio sera destinado & outra
OSCIP com o mesmo objetivo social e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 26 — Na hipdtese da Instituigdo obter e, posteriormente, perder a qualificagéo instituida pela Lei 9.790/99,
0 acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Lei 9.790/99, inciso V do art. 49).

Capitulo IX - DA AREA DE ATUACAO

Art. 27 — Para cumprir suas finalidades O INSTITUTO ESPERANCA poderéa atuar em todo o territério
Nacional, através de Centros Operacionais regidos pelas mesmas normas estatutérias.

Capitulo X — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 — O INSTITUTO ESPERANGA sera dissolvido por decisdo da Assembléia Geral Extraordinéria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagéo de suas atividades.

§ 1° Serédo adotadas préticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagdo em processos
decisorios.

§ 2° Quanto a Prestagado de contas da Entidade, fica determinado:

I = A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Il — Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e
das demonstragées financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, que devem ser colocadas a disposi¢do para exame de qualquer cidadéo.

Ill - Realizagéo de auditoria independente da aplicagédo dos recursos objeto do Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento.

IV — Prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas OSCIP’s a ser feita
conforme o paragrafo tnico do artigo 70 da Constituigdo Federal.

§ 3° O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos
socios, em Assembléia Geral, extraordinaria, especialmente convocada para esse fim e entraré em vigor na
data de seu registro em Cartorio.

Art. 29 — O Instituto Esperanga terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinaré
o seu funcionamento, podendo ainda utilizar-se de Ordens Normativas, emitidas pela Assembléia Geral e
Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria para consecugéo de seus objetivos.

Art. 30 — No desenvolvimento de suas atividades, o INESP observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia sem discriminagdo de raga, cor,
género ou religi&o. (Lei 9.790/99, inciso | do art.4°).

Art. 31— Os casos omissos seréo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral.

Apbs o anuncio de criagdo do INSTITUTO ESPERANCA, foi dado inicio os trabalhos de Eleigao e Posse da
primeira Diretoria, juntamente com o Conselho Fiscal. Sendo que apés a apresentagéo da chapa, procedeu-se
a votacéo da Diretoria, eleita e empossada no mesmo ato, que ficou assim constituida: PRESIDENTE:
Evonaldo Francisco dos Santos, CPF 480.486.311-72 e RG 435.402/SSP/MS, casado, Analista de Sistemas,
residente e domiciliado & Rua Jatoba, 315, Bairro Guanandi, Campo Grande/MS, VICE-PRESIDENTE: Leila
Firmino da Silva, CPF 695.875.821-87 e RG 893.310/SSP/MS, solteira, Pedagoga, residente e domiciliada a
R. Guararapes, 29, Coophamat, Campo Grande/MS, SECRETARIA: Beatriz de Fatima Plenamente, CPF
960.377.508,82 e RG 893.310/SSP/MS, casada, Funcionaria Publica, residente e domiciliada a R.
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Seringueira, 287, Coophatrabalho, Campo Grande/MS, 22 SECRETARIA: Cemyramis Ramds Lins, CPF
562.547.331-53 e RG 165.627/SSP/MS, solteira, Auxiliar Administrativo, residente e domiciliglla @ R. Ronney
Paim Malheiros, 112, Coophamat, Campo Grande/MS, 1° TESOUREIRO: Ari da Silva Gongalves, CPF
373.916.311-91 e RG 16666.246-X/SSP/SP, divorciado, Fiscal, residente e domiciliado a R. Arlindo S. Jorge,
780, Nova Bahia, Campo Grande/MS, 22 TESOUREIRA: Marcilene Aparecida dos Santos, CPF 898.395.601-
15 e RG 001.271.358 SSP/MS, casada, Analista de RH, residente e domiciliada a R. Eduardo Contar, 585,
Bairro Guanandi, Campo Grande/MS. Para PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL foi eleito e empossado no
mesmo ato, o Sr: Luciano Ferreira Ribeiro, CPF 518.651.901-44 e RG 836.989/SSP/MS, solteiro, Professor,
residente e domiciliado a Rua Grauna, Bairro Guanandi, Campo Grande/MS e como MEMBROS TITULARES
DO CONSELHO FISCAL: Oscar Luis Flores Romero, CPF 325.326.101-82 e RG 429.403/SSP/MS, casado,
Arteséo, residente e domiciliado & Rua Caramur(, 672, Bairro Guanandi, Campo Grande/MS; Benedita
Juventina da Silva, CPF 356.017.281.00, RG 294.735/SSP/MS, separada, Professora, residente e domiciliada
a Rua Tancredo Neves, Q. 39, L. 14, Bairro Aero Rancho, Campo Grande/MS; Abdias Franscisco dos Santos,
CPF 105.254.401-00, RG 001.648.162/SSP/MS, casado, Aposentado, residente e domiciliado a Rua Jatob3,
341, Bairro Guanandi, Campo Grande/MS; Josina Juventina da Silva, CPF 055.908.868.05, RG
16.658.496/SSP/SP, casada, Professora, residente e domiciliada a Rua Abrao Caetano de Macedo, 231, Jd.
Pénfigo, Campo Grande/MS; SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL: Vivania Juventina da Silva, CPF
938.698.941.72, RG 10.664.93/SSP/MS, separada, Industriaria, residente e domiciliada a Rua Jaime Ferreira
Barbosa, 451, Bairro Guanandi, Campo Grande/MS; Maria de Lourdes dos Santos, CPF 373.826.241.53, RG
32.239.3/SSP/MS, casada, do lar, residente e domiciliada @ Rua Jatoba, 341, Bairro Guanandi, Campo
Grande/MS; Elenir Souza Messa, CPF 851.291.781.49, RG 11.013.99/SSP/MS, solteira, Artesa, residente e
domiciliada @ Rua Caramuru, 672, Bairro Guanandi, Campo Grande/MS; Selma Ferreira Ribas, CPF
250.616.311.53, RG 1409568-8/SSP/MT, divorciada, Professora, residente e domiciliada a Rua José Lacava,
530, Apto. 102, bloco 03, Bairro Guanandi, Campo Grande/MS; Acleir Castro de Assis, CPF 356.547.401.72,
RG 25.239.4/SSP/MS, solteira, do lar, residente e domiciliada & Rua Jatoba, 731, Bairro Guanandi, Campo
Grande/MS. ENCERRAMENTO: Ap6s o andncio da eleigdo e posse imediata dos Diretores, Conselheiros e
Suplentes, constatou-se que nada mais havia a ser tratado, o Presidente Evonaldo Francisco dos Santos
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrados os trabalhos da primeira Assembléia Geral do
INSTITUTO ESPERANCA, da qual eu, Beatriz de Fatima Plenamente/DRT, MS 023, secretaria ad hoc, lavrei
esta ata, que vai assinada por mim e pelo Presidente. Campo Grande, 12 de fevereiro de 2007.
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CERTIDAO

CERTIFICO E DOU FE, que revendo no Quarto Servigo Notarial e Registral de Pessoas Juridicas e Titulos e
Documentos da Comarca de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul , verifiquei constar registrado no
livro A- 111 folhas 70v/73v, sob ntimero de ordem 41.145 do livro A- 13 sob n. 288.744 em 13 de abril de
2.007, o seguinte documento. ESTATUTO SOCIAL do INSTITUTO ESPERANCA, fundada em 12 de
fevereiro de 2.007, com sede na rua Cora, 194- Bairro Guanandi, Campo Grande-MS, Com a sigla INESP,
Tem por finalidades, promogdo da assisténcia social, promogio da cultura, defesa e conservagdo do
patriménio histérico e artistico, promogdo gratuita da educagfo, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizagdes de que trata a lei federal 9.790/1.999, promocﬁo da seguranga alimentar e
nutricional de seus associados, defesa, preservagdo e conservagio do meio ambiente e promog:ﬁo do
desenvolvimento sustentavel. Promogdo do voluntériado. Promogo do desenvolvimento econdmico e social e
combate & pobreza; experimentagdo, nio lucrativa, de novos modelos sécio- produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito. Promogéo de direitos estabelecidos, construgéo de
novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse suplementar. Promogio da ética, da paz, da cidadania,
dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais, estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informagGes e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito as atividades mencionadas neste artigo. DIRETORIA eleita com mandato de 04 ( quatro )
anos, com inicio em 12 de fevereiro de 2.007 com término em 12 de fevereiro de 2.011, PRESIDENTE.
EVONALDO FRANCISCO DOS SANTOS. VICE PRESIDENTE. LEILA FIRMINO DA SILVA.
SECRETARIA. BEATRIZ DE FATIMA PLENAMENTE. 2* SECRETARIA. CEMYRAMIS RAMOS
LINS. 1* TESOUREIRO. ARI DA SILVA GONCALVES. 2* TESOUREIRA. MARCILENE APARECIDA
DOS SANTOS. PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL. LUCIANO FERREIRA RIBEIRO. MEMBROS
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NOTARIAL E REGISTRAL
o8 E DOCUMENYOS

SAilson
Campo Grande L

ESTATUTO DO INSTITUTO ESPERANGCA - INE

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° — O Instituto Esperanga, também designado pela sigla INESP, constituido em 12 de
fevereiro de 2007, de natureza juridica de direito privado, sem fins lucrativos de duracdo por
tempo indeterminado, com sede na Rua Cora, 194 — Bairro Guanandi e foro no municipio de
Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 2° — O INESP tem por finalidades:

| — promoc¢ao da assisténcia social;
Il - promogé&o da cultura, defesa e conservagao do patriménio historico e artistiLc;

Ill — promogao gratuita da educacao, observandd—se a forma complementar de participagao das
organizagdes de que trata a Lei Federal 9.790/1999;

IV — promogéo da seguranga alimentar e nutricional de seus associados;

V - defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel;

VI - promocao do voluntariado;
VIl - promogé&o do desenvolvirnento econdmico e social e combate a pobreza;

VIl - experimentagdo, nao lucrativa, de novos modelos sdcio—-produtivos e de sistemas
alternativos de produgao, comércio, emprego e crédito;

IX — promogao de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

X — promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

X| — estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgao e divulgacdo de

informacbées e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
mencionadas neste artigo.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, a dedlca(;ao/ajs atividades nel&prewsta configura—se

mediante a execucdo direta de projetos, programas, ipfanos de agoes cof elatas po? meio da

doagdo de recursos fisicos, humanos e flnancelro)é ou aindapsla pgastacio. “9 Servicos
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intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a érgaos do sefor publico que
atuem em areas afins.

Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 3° — O INSTITUTO ESPERANCA é constituido por numero ilimitado de associados,

distribuidos nas seguintes categorias: fundador, benfeitor, honorario e contribuinte.
Art. 4° — S&o direitos dos associados quites com suas obrigacées sociais:

| — votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — tomar parte nas Assembléias Gerais;

Art. 5° — Sao deveres dos associados:

| — cumprir as disposicées estatutarias e regimentais;

Il — acatar as decisdes da Diretoria;

Art. 6° — Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituigdo.

Capitulo Il - DA ADMINISTRAGAO

Art. 7° — O INSTITUTO ESPERANCA sera administrado por:

| — Assembléia Geral;

Il — Diretoria;

Il — Conselho Fiscal (Lei 9.790/99, inciso Il do art. 4°).

Paragrafo unico. A Instituicdo remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na gestao

executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os

valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas atividades.

Capitulo IV - DA ASSEMBLEIA GERAL g
/ L4

Art. 8° — A Assembléia Geral, 6rgao soberano da Insﬁ;&i,/ o;‘ sé@éﬁsﬁtyiré dos socios em pleno
gozo de seus direitos estatutarios. [ Sy

Art. 9° — Compete a Assembléia Geral:

| - eleger e destituir a Diretoria e 0 Conselho Fiscal:~ w4
Il - decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do\'§f\"j3;5\;‘do‘ art. 28,
Extraordinaria; AR :
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Compo. Grands
[l - decidir sobre a extingdo da Instituicao, nos termos dos artigos 25 e 28;
IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutarbens patrimoniais;
V — aprovar o Regimento Interno;
Art. 10 — A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:
| — aprovar a proposta de programagao anual da Instituicdo, submetida pela Dilletoria;
Il - apreciar o relatério anual da Diretoria;
Il — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
Art. 11 — A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
| — pela Diretoria;
Il — pelo Conselho Fiscal;

[Il - por requerimento de 1/3 dos associados quites com as obrigacées sociais.
§ 1° A Assembléia Geral extraordinaria se instalara em 24horas;

§ 2° Para as deliberagbes a que se referem alteragées estatutarias e/ou destituigao da Diretoria &
exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a Assembléia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos

associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

§ 3° Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagdo com a maioria dos socios ou em
segunda convocagao, com qualquer nimero de participantes, uma hora ap6s;

Art. 12 — A convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria sera feita por meio de edital afixado na

sede da Instituicdo e publicado na impressa local, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de 15 dias.

Capitulo V - DA DIRETORIA

Art. 13 — A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice — Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

Paragrafo unico. O mandato da Diretoria sera de 48 meses. (04 anos) sendo vedada mais de uma
reeleicao consecutiva. E a posse serd no mesmo dia da eleicao. .

Art. 14 — Compete a Diretoria:

uie&nﬁls-csrn
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Il — executar a programagao anual de atividades da Instituic&o;

Il — elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

IV - reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

V — A Diretoria se reunira no minimo uma vez por bimestre;

Art. 15 — Compete ao Presidente:

I —representar o INSTITUTO ESPERANGA judicial e extra—judicialmente;
Il = contratar e demitir funcionarios;

Il = cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

IV — presidir as Assembléias Gerais:

V — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Art. 16 — Compete ao Vice—Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente;

Art. 17 — Compete ao Primeiro Secretario:

| — secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas;
Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade:

Art. 18 — Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos:

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

[l — prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Secretario; l
Art. 19 — Compete ao Primeiro Tesoureiro: )
¢ T\
| — arrecadar e contabilizar as contribuigées dos associados, rendas, auxilios &’ .denativos,

mantendo em dia a escrituragao da Instituicdo; /

N

Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente; em assinatura conju

r,‘i;,,."l] 4
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IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracao da Instituicdo, incluindo ¢ atorios de

desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizad
V — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VI — manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Art. 20 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

[Il — prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro;

Art. 21 — O Conselho Fiscal sera constituido por 5 (cinco) membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral:

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.
Capitulo VI - DO CONSELHO FISCAL

Art. 22 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituragao da Instituicéo;

Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade; (Lei 9.790/99, inciso Il do art. 4°).

Il — requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacao |comprobatéria das
operacoes econdmico—financeiras realizadas pela Instituicao;

IV — contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 3 (irés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo VIl - DOS RECURSOS FINANCEIROS

----- i
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internacionais;

Il — doagdes, legados e herangas;

IV - rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob
a sua administracao;

V - contribuicao dos associados:

VI - recebimento de direitos autorais etc.

Capitulo VIIl - DO PATRIMONIO

Art. 24 — O patriménio do INSTITUTO ESPERANCA sera constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos, semoventes, acées e titulos da divida publica.

Art. 25 — No caso de dissolugao da Instituigao, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social. (Lei 9.790/99, inciso IV do art. 4°). Caso a entidade seja de assisténcia

social o patriménio sera destinado a outra OSCIP com o mesmo objetivo so[:ial e registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 26 — Na hipdtese da Instituicao obter e, posteriormente, perder a qualificagao instituida pela
Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo
em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa

juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social. (Lei 9.790/99, inciso V do art. 40

Capitulo IX —- DA AREA DE ATUACAOQ

Art. 27 — Para cumprir suas finalidades O INSTITUTO ESPERANCA podera atuar em todo o

territorio Nacional, através de Centros Operacionais regidos pelas mesmas normas estatutarias.

Capitulo X — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 — O INSTITUTO ESPERANCA sera dissolvido por decisio da Assembléia Geral

Extraordinaria, especialmente convocada para_esse fim, quando se to[nar impossivel a
continuagao de suas atividades. | CARTO o o
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§ 2° Quanto & Prestacéo de contas da Entidade, fica determinado:

| ~ A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das M6mas Brasileiras de
Contabilidade.

Il - Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certides negativas de
debitos junto ao INSS e ao FGTS, que devem ser colocadas a disposicdo para exame de
qualquer cidadao.

Hl - Realizagdo de auditoria independente da aplicagédo dos recursos objeto do Termo de
Parceria, conforme previsto ern regulamento.

IV - Prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas OSCIP's
a ser feita conforme o paragrafo tnico do artigo 70-da Constituicdo Federal.

§ 3° O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por cleciséo da maioria
absoluta dos sdécios, em Assembléia Geral, extraordinaria, especialmente convocada para esse
fim e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 29 - O Instituto Esperanga tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento, podendo ainda utilizar-se de Ordens Normativas, emitidas pela

Assembléia Geral e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria para consecugdo de seus
objetivos.

Art. 30 — No desenvolvimento de suas atividades, o INESP observara os principios da legalidade,
impessoalidade, morahdade publicidade, economicidade e d{‘,’gﬂcnenma sem discriminagdo de
raga, cor, género ou religiao. (Lei 9.790/99, inciso | do art.4°). \‘\,\f ‘f‘\\

SO
'\;:“?’\ )
Art. 31 — Os casos,omissos seréo resolvidos pela Diretoria e referen‘@d& pela Assembléia Geral.
A/ .
MARIA SALVADORA PAES E SILVA EVONALDO FRANCISCO DOS SANTOS
“OAB-MS 6.614 PRESIDENTE DO INSTITUTO ESPERANGA ~ CRA-MS 0666
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